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QU'EST-CE QUE L'APPRENTISSAGE ?

Il existe plus de 140 métiers
d’apprentissage en Ontario.

POUR PLUS D'INFORMATIONS

Contactez votre bureau d'apprentissage local pour en savoir plus.
https://www.ontario.ca/page/employment-ontario-apprenticeship-offices
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QU'EST-CE QUE L'APPRENTISSAGE ?

QU'EST-CE QUE

UN apprenti

Un apprenti est une personne titulaire d'un

contrat de formation enregistré qui dispose d'un

lieu de travail ou d'un parrain en vertu duquel

la personne recoit une formation. Il existe
plus de 140 métiers spécialisés en Ontario

dans lesquels une personne peut devenir apprenti.

Manuel des métiers spécialisés -



Compétences pour
Reéussir

De nombreux métiers d’aujourd’hui nécessitent
compétences en mathématiques, en sciences, en
lecture et en communication.

|
2808

Apprentissage
continu

Esprit
critique

Communication

Pour plus d'informations
visitez. Competences
Essentielle /

ift

Travailler avec

POUR PLUS D'INFORMATIONS

Visitez |e site Web du gouvernement du Canada a:
https://www.canada.ca/en/services/jobs/training/initiatives/skills-success.html
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LES COMPETENCES COMPTENT
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EVALUEZ VOTRE
Compétences

Vous ne savez pas par ol commencer ?

Si vous étes étudiant, visitez vos bureaux d’éducation coopérative ou d’orientation. Vous pouvez également contacter votre recruteur PAJO

local.

Si vous n'étes plus a I'école, votre premier arrét devrait étre d'obtenir une évaluation de vos compétences actuelles.
Ces prestataires vous apporteront conseils et accompagnement pour franchir les prochaines étapes vers les métiers spécialisés et les

opportunités de formation dans votre région.

N'oubliez pas que les compétences rouillent si vous ne les utilisez pas régulierement ! Améliorez les compétences dont vous avez besoin pour
avancer avec confiance et succes.

Il existe un certain nombre de prestataires de services dans votre région pour vous aider a réussir, il vous suffit de contacter celui
de votre région :

Manuel des métiers spécialisés 7



COLLEGES DE L' ONTARIO ET AGENTS DE PRESTATION DE FORMATIONSSE

Colleges
DE L'ONTARIO

ontariocolleges.ca
» 3OCAS

www.ontario.ca/page/employment-ontario-apprenticeship-offices

Colleges
LOCAUX

~
Georgian % ("

CONESTOGA
FANS HAWE Connect Life and Learning

www.georgiancollege.ca www.fanshawec.ca www.conestogac.on.ca

AGENTS LOCAUX
DE PRESTATION DE
FORMATION

<ECHNIC4,
STRATFORD
&) CHEFS
SCHOOL Oy

www.stratfordchef.com ttgtraining.org
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,ﬁ’ OUTILS D'EXPLORATION DE CARRIERES LOCAUX

Outils de planification

de carriere locale

connect
2JOBS

La plateforme et les outils connect2jobs vous sont présentés |
en partenariat avec le gestionnaire de services systéme
de Bruce, Grey, Huron et Perth. Vos outils pour explorer
les opportunités de carriére locales et les informations

sur le marché du travail dans la région des Quatre
Comtés.

Pour plus d'informations,

visitez : https://employmentbghs.ca/connect2jobs/

Besoin d'aide? Visitez 'un des fournisseurs de services locaux
pour obtenir de I'aide ou accédez au manuel de ress_qurdes de
recherche d'emploi connect2jobs a- I'adréssé

www.planningboard.ca/resources.

DGEacTOR

¢l

La page du centre communautaire Bruce, Grey, Huron
et Perth. Apprenez-en davantage sur les employeurs et
les organisations de la région. Faites une visite guidée
et découvrez a quoi ressemble le travail dans diverses
industries et entreprises situées dans la région.

Pour plus d'informations, visitez .
www.edgefactor.com/fourcounty

Etes-vous un employeur?

Voulez-vous en savoir plus sur la maniére dont vous
pouvez présenter votre organisation et vos opportunités ?

Contactez notre bureau au 519-881-2725."
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/A OYA P Opportunités grace au OYAP

' o Les étudiants peuvent devenir
ONTARIO YOUTH o :
apprentis inscrits et commencer
e ~des études postsecondaires tout en

étant encore al'école secondaire, Les
Les étudi . - 5 l'ed . A etudiants ont besoin d'un numéro
es etudiants qui parhcnpent a I'éducation coopérative d'assurance sociale pour sinscrire
(coopérative) sont admissibles au Programme d'apprentissage | CQmme apprenn du OYAP_
pour les jeunes de I'Ontario (OYAP). Une fois , inscrits, les étudiants
peuvent travailler :|'acquisition de
compétences professionnelles et

OYAP est un programme qui permet aux étudiants de travailler gomr%tﬁtii’slggrse eures pour leur
dans un métier d'apprentissage grace au programme coopératif. pp, J ge. -
L i 7 - ) e Les etudiants peuvent participer aun
Les étudiants obtiendront des crédits pour leur Ontario programme de formation de niveau 1
Dipléme d'études secondaires. . par l'intermédiaire d'un agent de

formation comme le Conestoga College,
le Fanshawe College, le Lambton
Cplleg'e ou le Technical Training Group, pour
n'en nommer que quelques-uns.

o Les étudiants peuvent accéder »

. ANSEERI - NI des équipements de protection
14 e L6 ETUD!ANT individuelle (EPI) si leur employeur

CREDITS . ne les fournit pas lors du stage.
LA gl tempsipleiniou -

altemps|partiel}

ADMISSIBILITE AU OYAP

4 PROGRAMME
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Jeunesse ontarienne
Apprentissage
Programme

1. Suivre un cours d'éducation
coopérative au secondaire dans
I'un des 144 métiers spécialisés
en Ontario.

2. Remplissez les documents pour
devenir participant au OYAP et recevez
une carte portefeuille OYAP avant de
démarrer la partie communautaire

de votre coopérative.

3. Travaillez avec votre enseignant
coopératif et votre superviseur
coopératif pour déterminer si vous
pouvez commencer votre apprentissage
via le OYAP.

4. Si cela est convenu, remplissez les
documents pour devenir un apprenti
officiel grace a votre stage coopératif
(signez et recevez l'accord de formation
enregistré du MLITSD).

5. Travaillez avec votre enseignant
coopératif pour vous inscrire
aupres de Métiers spécialisés

Ontario via le portail.

6. Continuez a travailler pour compléter
les compétences de votre registre des
normes de formation en apprentissage

tout en gardant une trace de vos

heures.

7. Discutez avec vos enseignants coop
de la possibilité de présenter une
demande au OYAP accéléré.

QU'EST-CE QUE LE OYAP ?

LES ETAPES POUR UN APPRENTISSAGE

Grace au OYAP

ETAPE
2

ETAPE

Récupérez votre certificat
OYAP et votre formulaire
d'entente travail études (WEA)

auprés de votre enseignant coopératif. * Travaillez a compléter

les compétences de votre
apprentissage Journal des

Contactez votre MLITSD ETC pour normes de formation Livre.

discuter des points suivants :
. i » Gardez une trace de vos heures
» Copie de votre relevé de notes
« Copie de votre carte NAS travaillées en tant qu'apprenti

* Une preuve d'age « A l'aide de votre portail Métiers

* Votre préférence pour la partie spécialisés Ontario, mettez a

en classe de votre apprentissage jour tout changement d'adresse

ou d'employeur.

Informez votr nseiller en .
ormez volre conseiller € » Une fois que vous avez recu une

formation si vous avez changé e
offre de scolarité pour votre

‘empl r ‘'une nouvell . .
d'employeur et qu'une nouvelle formation en classe, confirmez

convention de formation enregistrée . N
votre acceptation auprés du

sera créée. R .
ministére du Travail, de

I'lmmigration, de la Formation
Informez votre MLITSD ETC ainsi

que Skilled Trades Ontario si vous

et du Développement

el . . des compétences via votre portail
avez modifié vos informations

personnelles (par exemple ot Meétiers spécialisés Ontario. ke

adresse, courriel, etc.) )
» Faites une demande de bourses

et de préts fédéraux et provinciaux

pour apprentis. Ces incitations

évoluent avec le temps.

Manuel des métiers spécialisés 11



QU'EST-CE QUE LE PAJO ? ‘\

OYAP ACCELERE

Qu'est-ce que le OYAP accélére ?

L'OYAP accéléré est une extension de I'OYAP qui
donne aux éléves de 12e année la possibilité de
postuler pour un programme de formation de niveau
1 par le biais d'une formation agent de livraison.

Ce programme est financé par le ministére du
travail, de I'immigration, de la formation et des
compétences Développement ainsi que le travail
scolaire et collégial Initiative. Des places limitées
sont disponibles et les étudiants doivent planifier a
I'avance afin de postuler a ce programme. Les
candidatures doivent étre déposées en 11le année et
acceptées. l'entrée dans le programme n'est pas
garantie et ne se produire juste avant le début de la
formation.

"Planifier al'avance"

Pour réussir [a formation en classe d'apprentissage de
niveau, 1, I'étudiant doit :

e avoir un fort intérét pour un metier spécifique ;

e avoir une experience de travail au de benevolat
connexe dans un metier specifinue

e parliciper avec succ,es au programme

e d'education cooperative et etre inscrit aui OYAP

| existe deux modéle

| M Répondre a l'éligibilite

~ pour OYAP

7@ Trouver un placement dans
-2 yn métier d'apprentissage

M Devenez un participant
OYAP

W Travaillez dur et gagnez

un apprentissage
grace a votre stage

a formation de niveau 1:

 de prestation pour !

n site d'agent de

1 Formation de niveay 11—?;;]
tion (
station de forma! "
- studiant @ pesoin d'un cont
X RTA)

istré de formation (

enregi os instructeurs

. Enseigné pard

cemﬂes via le TDA

\e moment sont -

- La format\on peute :

apprentis réguliers ©
gétudiants du PAJO..

u ‘a une Classe

12
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| = Pl e

LA

{ "

A

'@ Remplir les

documents re qui s

v Terminer la formation

de niveau 1 via OYAP 07

v/ Lycée diplomé — e

" ¥ Fournir les documents au
- MLITSD-ETC

|« Utilisez le portail Métiers
spéecialisés Ontario

pour continuer a

gérer votre apprentissage

U A

2

Formation de pj
via un TDA vVeau 1 dans un lycge

-

L'étudiant g Pas besoin q'un

contra.t de formation enregistré
Enseigné par des ins
certifiés via le TDA

L'emplacement est déterming par

tructeurs

ie j ir
y c?ns;n Scolaire et nécessite l'approbation
ela ir {'ir ' |
DA pour garantir linstallation
peu.t soutenir le Programme
La formation est com .
d'étudiants dy PAJO.

Posée d'une classe

w QU'EST-CE QUE LE PAJO ?

Avantages du OYAP accélére

Accédez rapidement au programme
d’apprentissage en commengant la premiére année

d’un apprentissage al'école secondaire.. Les
eleves effectueront des heures

d'apprentissage et travailleront
al'acquisition de compétences pendant

le programme coopératif et termineront la
formation de niveau 1 en 12e année._

Apprenez les pratiques impoﬁanteé en
matiere de santé et de sécurité
dans le métier

Acquérir une formation technique dans une
salle de classe dédiée

Augmenter [a confiance dans le métier en
acquérant des

compétences et en apprenant la théorie

Vivez une transition en douceur aprés
I'obtention de votre dipldme grace

au soutien de 'agent

de formation.

Devenez un apprenti plus précieux grace aux
compétences et aux connaissances acquises lors

du programme de formation de niveau 1.,

Manuel des métiers spécialisés 13
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SOUTIEN A LA PLANIFICATION DES VOIES . “‘-;

SPECIALIST HIGH SKILLS MAIOR

S

Explorez-les

PROGRAMMES SUPPLEMENTAIRES
A L'ECOLE SECONDAIRE
SOUTENIR

Planification des parcours

Le Programme de majeure haute spécialisation est un 4. Opportunités d'apprentissage expérientiel
PUERIFEITING L0 Gl SR HvEs Gl Eeepierls Les étudiants s'engageront dans diverses activités

possibilité de se concentrer sur un secteur d'exploration de carriere dans le secteur dans lequel

spécifique et d'acquérir de précieuses expériences . . . - ; .
pecitiq a P P ils sont inscrits pour acquérir une compréhension

tout en répondant aux exigences du DESO plus approfondie de ce secteur.

(Dipléme d'études secondaires de I'Ontario).
5. Expériences en partenariat sectoriel

Expériences dans lesquelles les étudiants s'engagent
Composantes du SHSM : avec un partenaire sectoriel pour explorer le contenu,

1.8 & 10 cours spécifiques au secteur les compétences et les connaissances liés au

« Les étudiants orientent leur apprentissage vers un secteur impliquant soit I'CE (Innovation, Créativité,
secteur spécifique et suivent un ensemble de Entrepreneuriat), le codage ou la culture mathématique.
cours qui leur offrent un apprentissage ciblé.

Deux des crédits doivent étre en éducation

Pourquoi devrais-je passer un SHSM ?
coopérative et dans un secteur lié a la SHSM. q e p
* Les étudiants acquiérent des expériences précieuses et le

D . . e rogramme soutient leur processus de planification
2. Certifications et formations spécifiques au Prog > >

d'éducation et de carriere/vie.

secteur

» Les étudiants obtiennent des certifications

* Les étudiants compléteront le secteur 6-8

et une formation pertinentes dans le secteur qui pourraient

certifications spécifiques, y compris les premiers i . i i
soins et la RCR. les aider a trouver un emploi ou un apprentissage.

» De nombreux colleges et universités offrent
Bourses SHSM

3. Atteindre les opportunités

* Les étudiants participeront a des

s . reex * Les étudiants collaboreront avec des professionnels
opportunités qui les exposeront aux différents

) de l'industrie qui pourraient éventuellement les
parcours postsecondaires.

soutenir tout au long de leur carriere.

14 Manuel des métiers spécialisés



Dual
Credit

School College Work Initiative

Le programme Double Crédit est un élément clé du
programme Ecole-Collége-Travail-Initiative

approuvé par le ministére de I'Education. Il permet
aux éleves, alors qu'ils sont encore au secondaire, de

suivre des cours collégiaux ou en apprentissage.

Le programme a double crédit est entierement financé

par le ministére de I'Education et permet aux étudiants de
participer a divers cours collégiaux, y compris ceux des
métiers spécialisés. Ce programme permet également

aux étudiants de compléter leur formation en apprentissage
de niveau 1 en milieu scolaire par diverses

méthodes. Les opportunités varient dans toute la province.
Pour connaitre les détails spécifiques a votre région,

veuillez contacter votre commission scolaire locale.

SOUTIEN A LA PLANIFICATION DES VOIES

PRE-APPRENTISSAGE
PROGRAMMES

Un programme de formation préalable a I'apprentissage
aide les candidats potentiels au systeme
d'apprentissage a développer leurs compétences
professionnelles et leur préparation au métier afin

d'étre préts a trouver du travail en tant qu'apprentis.
Divers agents de prestation de formation partout en
Ontario offrent ces programmes. Le colt des

manuels scolaires, des équipements et des outils de
sécurité peut étre couvert par le MLITSD. Un
programme de préapprentissage comprend une partie en
classe ainsi qu'un stage rémunéré de 8 a 12

semaines.

Pour plus d'informations, s'il vous plait visitez:

https://www.ontario.ca/page/prepare apprenticeship

15



MEDIERRICRES

NRIVATOAIES

SUBVENTIONS, PRETS ET INCITATIONS POUR LES EMPLOYEURS

SUBVENTIONS ET PRETS POUR

Apprentis

Incitation a I'apprentissage
Subvention (AIG)

Apprentissage
Bourse d'achévement (ACG)

Prét canadien aux apprentis

Outils du commergant
Déduction

Subvention pour outils

Apprentissage
Avantage de développement
(BAD)

Accompagnement des apprentis

handicapés

Apprentissage

Prime d’achévement dans les
meétiers non désignés Sceau rouge

Veuillez noter que les incitations peuvent changer.
Pour obtenir les informations les plus récentes, veuillez visiter :

https://www.ontario.ca/page/financial-supports-apprentices

Une subvention en espéces imposable de 1 000 $ par année/niveau (ou

I'équivalent), jusqu'a 2 000 $ par personne dans un métier désigné Sceau rouge.

Pour étre éligible, vous devez étre sorti du lycée, disposer d'un contrat de formation enregistré et
avoir complété votre premier niveau de scolarité.

Une subvention en espéces imposable unique de 2 000 $ par personne pour les apprentis
inscrits qui terminent leur formation d'apprenti et obtiennent leur certification de compagnon
dans un métier désigné Sceau rouge.

Pour étre admissible, vous devez avoir terminé vos études secondaires et avoir une preuve de
votre certification de compagnon.

Demandez jusqu'a 4 000 $ de préts sans intérét par période de formation technique dans un métier
désigné Sceau rouge. L'argent sera disponible pour vous aider a payer les frais de scolarité, les outils,
I'équipement et les frais de subsistance, pour couvrir la perte de salaire ou pour aider a subvenir aux
besoins de votre famille.

Une déduction fiscale sur le coGt des outils admissibles achetés au cours de I'année pour gagner un
revenu d'emploi en tant que personne de métier.

Une subvention en espéces non remboursable et imposable que les apprentis

peuvent utiliser pour I'achat d'outils et d'équipement liés aux métiers.

Pour étre éligible, vous devez détenir une convention de formation enregistrée, étre inscrit depuis
au moins 12 mois et avoir suivi ou été exempté de la formation présentielle de premier niveau.

1000 $ — Echanges de force motrice
600 $ - Métiers de la construction

600 $ - Métiers industriels

400 $ - Métiers de services

Fournit une aide financiére temporaire aux apprentis admissibles a I'assurance-emploi et non
admissibles a I'assurance-emploi pendant qu'ils suivent des cours a temps plein chez un agent
de prestation de formation agréé. La BAD peut inclure une aide financiere pour les frais de
subsistance de base et le soutien personnel.

Pour étre éligible, vous devez suivre des cours a temps plein et disposer d'un contrat de
formation enregistré.

Ce soutien est offert par l'intermédiaire d'un agent de prestation de formation et est
accessible via les programmes suivants : apprentissage, préapprentissage, Programme
d'apprentissage pour les jeunes de I'Ontario.

Une subvention en espéces imposable unique de 2 000 $ aux apprentis qui obtiennent le plus

haut niveau de certification dans n'importe quel métier ontarien non désigné Sceau rouge.

Pour vous qualifier, vous devez détenir votre certificat de qualification dans un métier qui soit ne
comporte pas d'examen, soit ne comporte qu'un examen provincial (non Sceau rouge). Vous

devez également avoir regu un certificat d'apprentissage ou un certificat de qualification au plus tard
180 jours avant la date de votre demande.

16
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' ’ ) SUBVENTIONS, PRETS ET INCITATIONS POUR LES EMPLOYEURS

Apprentissage

INCITATIONS POUR LES EMPLOYEURS

DETAILS DE L'INCITATION NOTES D’ELIGIBILITE

REALISATION + 1000 $ si l'apprenti est un jeune (premier parrain seulement)

INCITATION . . . . . o -
* 1000 $ si l'apprenti est sous-représenté ou s'il appartient & un groupe méritant

Jalon - Inscription I'équité.
« L'apprenti doit étre inscrit depuis au moins 45 jours

REALISATION + 1000 $

INCITATION
1000 $ si l'apprenti est un jeune

Jalon - Niveau 1 * 1000 $ si l'apprenti est sous-représenté ou s'il appartient & un groupe méritant

Apprentissage en classe I'équité.
Entrainement « L'apprenti doit étre inscrit depuis au moins 12 mois
REALISATION *1000$%

INCITATION
= 1000 $ si l'apprenti est un jeune

Jalon - Niveau 2 1000 $ si l'apprenti est sous-représenté ou s'il appartient a un groupe méritant

Apprentissage en classe I'équité.

Entrainement « L'apprenti doit étre inscrit depuis au moins 18 mois
REALISATION + 1000 $

INCITATION

* 1000 $ si l'apprenti est un jeune

Jalon - Niveau 3 » 1 000 $ si l'apprenti est sous-représenté ou s'il appartient & un groupe méritant

Apprentissage en classe I'équité.

Entrainement « L'apprenti doit étre inscrit depuis au moins 24 mois

REALISATION *+1000$%
INCITATION
* 1000 $ si l'apprenti est un jeune
Jalon - Le plus élevé +1000$ si l'apprenti est sous représenté ou s'il appartient & un groupe méritant
Commerce réalisable I'équité.

Certification (CofA ou le
cas échéant CofQ)

« L'apprenti doit étre inscrit depuis au moins 18 mois

EM'?'-Ol D'APPBENT|,SSAGE « Jusqu'a 10 % du salaire de I'apprenti (maximum de 2 000 $) au cours des deux
CREDIT D'IMPOT CREATION premiéres années d'apprentissage.

» Métiers Sceau rouge

Service d'apprentissage Par » 39 métiers de la construction et de la fabrication désignés Sceau rouge.
l'intermédiaire de divers organismes + Embaucher jusqu'a 2 nouveaux apprentis
approuves par le gouvernement du « Obtenez un maximum de 20 000 $ pour I'embauche de nouveaux apprentis.

Canada (Ex. Career Launcher -

(www.careerlauncher.ca/employers/
apprenticeships/)

« Petites et moyennes entreprises

Manuel des métiers spécialisés 17



GERER VOTRE APPRENTISSAGE

Skilled L=
| | ]
< Soutenir la réussite économique de I'Ontario en
| I a r I O tant qu'autorité centrale responsable des normes de

pointe dans les métiers spécialisés afin de répondre

aux opportunités d'aujourd’hui et aux défis de

demain.

Métiers spécialisés Ontario
Métiers spécialisés Ontario (STO) a remplacé I'Ordre des métiers de I'Ontario le 1er janvier 2022. STO est une agence du ministére du

Travail, de I'l'mmigration, de la Formation et du Développement des compétences (MLITSD).

Responsabilités : « Etablir des

programmes d'apprentissage, y compris des normes de formation, des normes de programmes et des examens de certification.

« Evaluer I'expérience et les qualifications des personnes qui n'ont pas terminé leur apprentissage.

programme en Ontario
« Délivrer des certificats de qualification dans tous les métiers avec des examens de certification
* Renouvellement des certificats de qualification dans les métiers obligatoires
« Tenir un registre public des personnes autorisées a travailler dans les métiers obligatoires
* Mener des recherches sur 'apprentissage et les métiers
« Superviser la |égislation et la réglementation des métiers. «
Approuver les agents de prestation de formation pour dispenser la formation en classe.

» Mettre en ceuvre la conformité et I'application par l'intermédiaire de I'Inspection de la santé et de la sécurité au travail.

Portail des métiers spécialisés Ontario

Chaque apprenti et employeur (parrain) devra créer un compte dans le portail STO.

Les apprentis pourront gérer une partie de leur apprentissage via leur compte et les sponsors pourront visualiser et gérer leurs apprentis.

POUR PLUS D'INFORMATIONS

Pour plus de détails sur le portail et comment créer un compte, visitez ;
https://www.skilledtradesontario.ca/skilled-trades-ontario-portal/
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y 4

apprentissage

RMES ET DEFINITIO

TERMES ET DEFINITIONS

Différents termes et acronymes sont utilisés dans le

parcours d'apprentissage. Les plus courants

sont répertoriés ci-dessous.

Apprenti

Apprentissage

Apprentissage

Entrainement

Standard

Certificat de

Apprentissage

Certificat de
Qualification

Compétences

Obligatoire
Métiers

Programme d'études

Entrainement
Normes

Emploi

& Entrainement
Consultant

(ETC)
A I'école-

Entrainement

Un apprenti est un stagiaire inscrit auprés du MLITSD pour apprendre un métier spécialisé en travaillant directement
avec un compagnon certifié dans le métier.

Un apprentissage est une entente entre un stagiaire, le MLITSD et un employeur visant a combiner une
formation en cours d'emploi et un apprentissage en classe qui mene a un titre de compétence dans un métier
spécialisé. 90 % de I'apprentissage a lieu sur votre lieu de travail et 10 % en classe.

Ce journal de bord identifie toutes les compétences associées a votre métier en Ontario. Il est écrit dans des
déclarations que vous, I'apprenti, devez exécuter chaque compétence afin d'étre considéré comme compétent
dans cette compétence.

Il vise a enregistrer les compétences acquises et les heures travaillées par un apprenti pour le métier dans
lequel il est inscrit. Ce document doit étre révisé régulierement par I'apprenti et I'employeur pour s'assurer qu'il est
tenu a jour.

Ce document atteste qu'un apprenti a terminé avec succes son apprentissage.

Ce document est obtenu lorsqu'un examen écrit est complété et réussi avec une note d'au moins 70 %. Il identifie un
compagnon.

Les compétences sont des aptitudes individuelles qui doivent étre maitrisées dans tout apprentissage. Ces
compétences constituent le Carnet de Formation Standard.

Il existe 23 métiers obligatoires en Ontario. Ces métiers ne peuvent étre exercés que par des apprentis
ou des compagnons agrées. Les apprentis et les compagnons peuvent étre recherchés dans le registre public
(exception : étudiants du OYAP).

Ce programme contient le niveau de connaissances théoriques et d'application pratique requis par un
apprenti pour compléter sa formation sur le terrain. Chaque niveau de formation en apprentissage a son
propre programme en ce qui concerne la norme de formation en apprentissage.

L'ETC est employé par le ministére du Travail, de I''mmigration, de la Formation et du Développement

des compétences. lIs dirigent la prestation opérationnelle régionale des programmes et des services dans le
domaine de I'emploi et de la formation, y compris le développement de la main-d'ceuvre, I'apprentissage,
I'emploi, la formation et la réponse aux changements locaux sur le marché du travail.

Chaque métier comporte un nombre spécifique d'heures requises pour la formation en classe. Cette formation
se déroule avec un agent de formation et peut se dérouler sous différents formats : Block

Release (temps plein pendant un nombre de semaines déterminé)

Day Release (un jour par semaine de septembre a juin)

Temps partiel (programme d'école du soir)

Livraison alternative (en ligne, par correspondance, etc.)
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TERMES ET DEFINITIONS

apprentissage

Compagnon

Ministere
du Travalil,
Immigration,

Formation
et compétences

Développement
(MLITSD)

Non-

Obligatoire
Métiers

Jeunesse ontarienne

Apprentissage
Programme
(PAJO)

Provisoire
Certificat de

Qualification

Registre public

Sceau rouge

Programme

TERMES ET DEFINITIONS

Un professionnel qualifié qui a terminé un programme d'apprentissage en démontrant sa compétence
dans des compétences spécifiques et qui a obtenu le certificat de qualification ou jugé équivalent.

Le MLITSD est le ministére qui gere les métiers spécialisés et I'apprentissage en Ontario.

Il existe 121 métiers non obligatoires.

Les métiers non obligatoires ne nécessitent pas de permis ou de certification pour exercer ce métier.
Cela signifie que n'importe qui peut exercer un métier non obligatoire sans terminer un apprentissage
ni passer un examen de certification. Certains métiers non obligatoires peuvent néanmoins nécessiter
une formation ou une certification pour travailler dans certains contextes ou sur certains projets.

Le Programme d'apprentissage pour les jeunes de I'Ontario est une opportunité d'apprentissage de

I'école au travail qui permet aux éléves des 11e et 12e années d'explorer et d'exercer des métiers
d'apprenti grace a I'éducation coopérative. Les étudiants ont la possibilité de devenir apprentis inscrits et de
travailler pour devenir des compagnons certifiés dans un métier spécialisé tout en obtenant leur dipléme
d'études secondaires.

Une fois que vous avez terminé votre apprentissage dans un métier qui comporte un examen de qualification,
votre prochaine étape consiste a obtenir un certificat de qualification. Un certificat de qualification provisoire

est délivré immédiatement aprées avoir terminé votre apprentissage et I'apprenti dispose de 12 mois pour réussir
I'examen de certification.

Ce portail public répertorie tous les professionnels des métiers spécialisés et les apprentis qui peuvent
Iégalement exercer dans un métier obligatoire. L'exemption concerne les étudiants qui participent au PAJO.

Il s'agit de la norme d'excellence interprovinciale reconnue dans les métiers spécialisés qui certifie les

travailleurs devant étre employés partout au Canada. Plus de 50 métiers offrent un Sceau rouge
interprovincial.
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Inscrit
Entrainement
Accord
(RTA)

Secteur

Parrainer

Meétier spécialisé

Métiers spécialisés
Ontario (STO)

Commerce

Désignations

Entrainement
Agent de livraison
(TDA)

RMES ET DEFINITIO

apprentissage

TERMES ET DEFINITIONS

Le contrat de formation enregistré est un document régi et approuvé par le MLITSD et c'est ce que vous signez avant le
début de l'apprentissage. Il s'agit de I'accord en vertu duquel le parrain s'engage a former et a encadrer l'apprenti et
I'apprenti accepte l'intégralité de la formation.

Il existe quatre secteurs ou domaines dans le systeme d'apprentissage : la construction, l'industrie, la
force motrice et les services.

Tout employeur, association, comité ou organisation qui gére un programme d'apprentissage
enregistré. Cette entité assume I'entiére responsabilité de I'administration et du fonctionnement du

programme d'apprentissage. Les sponsors peuvent étre une seule entreprise ou un consortium
d'entreprises.

Un métier pour lequel une formation en apprentissage et une certification sont disponibles.

La STO est un organisme de la Couronne responsable de la certification des métiers spécialisés en Ontario, notamment :

« établir des programmes d'apprentissage (y compris des normes de formation, des normes de programmes
et des examens de certification)

« évaluer I'expérience et les qualifications des personnes qui n'ont pas terminé un programme d'apprentissage
en Ontario

« délivrer des certificats de qualification ¢ renouveler
des certificats de qualification
« tenir le registre public

» mener des recherches sur |'apprentissage et les métiers

Les métiers sont classés comme obligatoires ou non obligatoires en vertu de la Loi de 2021 sur la création
d'opportunités dans les métiers spécialisés (BOSTA).

Institutions, agences ou organisations approuvées par le ministere du Travail, de I'lmmigration, de la
Formation et du Développement des compétences pour offrir une formation en classe pour le programme
d'apprentissage.
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CLASSIFICATION NATIONALE DES PROFESSIONS (CNP) . ‘

Evaluation de la formation, de I'¢ducation, de I'expérience et de la responsabilité (TEER)

Une nouvelle Classification nationale des professions {CNP 2021 — & chiffres) a été intégrée au recensement de 2021. La CNP
2021 est assez différente de la version précédente (CNP 2016 — 4 chiffres). La caractéristique déterminante de la nouvelle CNP

(2021) est qu'elle intégre une composante formation, éducation, expérience et responsabilité (TEER) dans la classification.

Chaque categorie TEER montre qu'il existe différentes maniéres d'acquérir les compétences nécessaires pour exercer une
profession spécifique {le niveau d'études n'est pas le seul facteur). Par exemple, les professions TEER 4 nécessitent un

dipldme d'études secondaires ou plusieurs semaines de formation en cours d'emploi avec une certaine éducation secondaire, ou
une expérience dans une profession connexe de TEER 5. La profession la plus détaillée se situe au niveau & 5 chiffres, ot le
deuxiéme chiffre fait référence au niveau TEER d'une profession. Pour rechercher des codes CNP, veuillez visiter: https://

noc.esdc.ge.ca/

La formation, I'éducation, I'expérience et la responsabilité (TEER) de la CNO 2021 V1.0 Lorsque le

deuxiéme chiffre est...

Gestion - TEER 0
Deétenir un dipldme universitaire (baccalauréat, maitrise ou doctorat); 1
ou

Experience et expertise antérieures dans la connaissance du sujet dans une profession connexe
trouvee dans TEER 2 (le cas échéant).

Reéalisation d'un programme d'études postsecondaires de deux a trois ans dans un college 2
communautaire, un institut de technologie ou un CEGEP; ou Achévement d'un programme de
formation en apprentissage de deux a cing ans; ou

Postes comportant des responsabilités de supervision ou de sécurite importantes (p. ex. policiers et
pompiers);

ou Plusieurs années d'expérience dans une profession connexe de TEER 3 (le cas échéant).

Reéalisation d'un programme d'études postsecondaires de moins de deux ans dans un collége 3
communautaire, un institut de technologie ou un CEGEP; ou Achévement d'un programme de

formation en apprentissage de moins de deux ans; ou Plus de six mois de formation sur le terrain, de

cours de formation ou d'expérience professionnelle spécifique avec un certain niveau d'études

secondaires ; ou Plusieurs années d'expérience dans une profession connexe de TEER 4 (le cas

&chéant).

Dipléme d'etudes secondaires ; ou Plusieurs semaines de formation sur le terrain avec une 4
certaine éducation secondaire ; ou Experience dans une profession connexe de TEER 5

(le cas échéant).

Démonstration de travail courte et aucune exigence de formation formelle. S
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Metiers specialisés
CONSTRUCTION

EXPLORER LES METIERS

Technicien en verre architectural et métal 26
Magon de briques et de pierres 27
Finisseur de ciment (béton) 28
Opérateur de pompe a béton 29 S
Chaudronnier de Construction 30
Ouvrier de construction 31 I N D U ST RI E L
Mécanicien de chantier 32
Finisseur et platrier de cloisons seches 33 Mécanicien de roulements 60
Applicateur pour cloisons séches, acoustiques et lattis 34 Ebéniste 61
Electricien — Construction et entretien 35 Programmeur & commande numérique par ordinateur (CNC) 62
Electricien — Domestique et Rural 36 Concepteur de matrices 63
Mécanicien de systemes de finition isolés extérieurs 37 Dessinateur — Mécanique 64
Dessinateur — Conception de moules en plastique 65
Installateur de revétement de sol 38 Conception d'outils et de matrices pour dessinateur 66
Sl e e & Technicien en systémes de moteurs électriques 67
Travailleur en matiéres dangereuses 40 Mécanicien d'appareils élévateurs 68
Isolant contre la chaleur et e gel 41 Technicien en énergie pour l'industrie du divertissement 69
Opérateur d'équipement lourd — Dozer 42 Mécanicien d'installations 70
Opérateur d'équipement lourd — Excavatrice 43 Technicien des installations 71
Opérateur d'équipement lourd — Tracteur-chargeur-pelleteuse 44 Machiniste général 72
Ingénieur en levage — Opérateur de grue mobile 1 45 Mécanicien hydraulique/pneumatique 73
Ingénieur de levage — Opérateur de grue mobile 2 46 Electricien Industriel 74
ngénieur en levage — Opérateur de grue a tour 47 Mécanicien de chantier industriel 75
Ferronnier — Structurel et Ornemental 48 Technicien en instrumentation et controle 76
Plombier 49 Serrurier 77
Technicien de lignes électriques 50 Constructeur et intégrateur de machines-outils 78
Mécanicien de systémes de réfrigération et de climatisation 51 Fabricant de métaux (ajusteur) 79
Travailleur de barres de renfort 52 [t 80
Installateur de tolerie résidentielle (de faible hauteur) 53 Finisseur de moules ou de matrices 81
Mécanicien de systemes de climatisation résidentiels 54 Mécanicien de machines d'emballage 82
Couvreur 55 Peintre et Décorateur — Industriel 83
Tolier 56 Modéliste 84
Installateur de gicleurs et de protection incendie 57 Soudeuse pour systémes a pression 85
Monteur de vapeur 58 Opérateur de procédés — Fabrication d’aliments 86
Poseur de Terrazzo, Carrelage et Marbre 59 Opérateur de procédé — Puissance 87
Opérateur de procédés — Raffinerie, procédés 88
chimiques et liquides
Opérateur de procédés — Produits du bois 89
Technicien en relais et instrumentation 90
Fabricant d'outils et de matrices 91
Fabricant d'outils/outillage 92
Chauffeur commercial de semi-remorque 93
Soudeur 94
Manuel des métiers spécialisés 23



EXPLORER LES METIERS

Metiers spécialisés
PUISSANCE MOTRICE

Technicien d'équipement agricole
Technicien en alignement et freins

Réparateur de carrosserie et de dommages par collision

Réparateur de carrosserie automobile
Peintre automobile

Technicien d'entretien automobile

Technicien d'équipement lourd
Technicien de moteurs marins
Technicien moto

Technicien de chariots élévateurs motorisés
Technicien de véhicules récréatifs
Technicien en petits moteurs

Technicien de transmission

Technicien de camions et d'autocars

Technicien d'entretien camion-remorque

Technicien en équipement de gazon

95
96
97
98
89
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110

SERVICE

Praticienne du développement de I'enfant autochtone
Eleveur agricole et laitier

Agricole — Producteur de fruits

Agricole — Eleveur de porcs

Technicien d'entretien d'appareils électroménagers
Arboriculteur

Aide-cuisinier

boulanger

Boulanger-Patissier

Chef

Travailleur auprés des enfants et des jeunes
Praticien en développement de I'enfant

Cuisiner

Travailleur des services de développement
Assistante pédagogique

Coiffeur

Groom de chevaux

Technicien en horticulture

Technologies de I'information — Technicien en matériel informatique

Technologies de l'information — Technicien de réseau
Cuisinier institutionnel

Spécialiste du cablage réseau
Peintre et décorateur — Commercial et résidentiel

Technicien aux pieces

Arboriculteur utilitaire

111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126

127
128

129

130
131
132
133
134
135
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’ EXPLORER LES METIERS

Metiers spécialisés
AUTRES METIERS

CONSTRUCTION

420B Ferronnier — Généraliste

296A Ouvrier autochtone de la construction résidentielle
244K Monteur de béton préfabriqué

2441 Finisseur de béton préfabriqué

401R Macon réfractaire

244H Magon Restauration

INDUSTRIEL

600P Forgeron

289F Electricien (Maintenance des signaux)

207S Juge de lignes des systemes de contacts aériens sur rail léger

225A Technicien en optique (fabricant de lentilles et de prismes)
268R Technicien de wagons de chemin de fer

611B Limeur/Ajusteur de scie

278B Blaster de surface 278B

630B Assembleur @ montage en surface

225F Technicien en couches minces

602C Meuleuse d'outils et de coupe

239B Inspecteur d'outils et de jauges

605B Foreur de puits d'eau

670E Concepteur de moules

PUISSANCE MOTRICE

310K Technicien d'accessoires électroniques automobiles
274L Technicien en verre automobile

310C Technicien en systemes de carburant et électriques
410K Machiniste de force motrice

SERVICE

416E Technicien d'entretien électronique

606G Sertisseur/Orfevre

219D Fabricant de harnais pour chevaux

634F Technologie de I'information — Agent du service a la clientele
du centre de contact

634D Technologie de I'information — Agent commercial du centre de
contact

634A Technologie de I'information — Agent de support technique du
centre de contact

630A Fabricant de microélectronique

296B Artisan autochtone du vétement et de I'artisanat

245R Coupe-viande au détail

219C Sellerie

297B Coordonnateur des événements spéciaux
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Technicien en verre architectural et en métal

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en verre architectural et en métal manipule, mesure, coupe, prépare, ajuste, installe, remplace et répare tout
types de verre et de substituts de verre, généralement dans des contextes commerciaux, résidentiels et de transport. Un
Un technicien en verre architectural et en métal fabrique et installe des charpentes de murs-rideaux et des cadres de devanture de magasin en aluminium
et entrées, portes et quincaillerie, vitrage structurel en silicone, puits de lumiére et vitrage incliné. Plus précisément, un
Technicien en verre architectural et métal :
« Dispose, mesure, prépare, fabrique et installe/remplace les composants architecturaux en verre et en métal.
et pare-air/vapeur dans des systémes tels que les entrées, les fenétres, les puits de lumiere et les murs-rideaux.
* Fonctionne et installe des plastiques, du granit, des panneaux d'aluminium et d'autres matériaux similaires utilisés comme verre
substituts, ainsi que films ou stratifiés qui améliorent la durabilité ou la sécurité du verre
» Travaux a partir d'équipements mobiles, d'échafaudages et de scénes pivotantes, parfois a grande hauteur, pour manoeuvrer
panneaux de verre soulevés par des grues et autres équipements de levage

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 7 280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Heures (elElEs 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 8 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 4 ans assurance (AE)

Prérequis 10 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 _
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
Entrainement Ci Entrainement Commerce Entrainement Commerce Entrainement Quallflcatlon
ommerce z -
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire 401A 72320

Macon de briques et de pierres

CE QU'ILS FONT:

Un magon en brique et pierre construit et répare murs, sols, vodtes, dallages, cloisons, foyers, cheminées,
cheminées et autres structures. Un magon de brique et de pierre travaille souvent dans des domaines industriels, commerciaux, institutionnels,
et des immeubles résidentiels. Plus précisément, un magon de briques et de pierres :

« Erige, installe, entretient, répare et modifie les murs, sols, arches, pavés, cloisons, foyers, cheminées,
cheminées et autres structures

» Fonctionne avec des matériaux tels que la brique, la pierre naturelle, la pierre manufacturée, les carreaux, les panneaux de macgonnerie préfabriqués, le verre.

blocs, blocs de béton, panneaux isolés légers, autres éléments de macgonnerie, isolants et membranes

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 4 880 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Durée 5 600 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 3 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
et . - . Commerce et . Commerce et . Qualification
ntrainement Commerce ntrainement ) ntrainement . ntainement
: Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur

Construction

Type de commerce

Non obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

244G 73100 .

Finisseur de ciment (béton)

CE QU'ILS FONT:

Un finisseur de ciment (béton) installe des structures en béton, y compris des sols intérieurs et des trottoirs extérieurs, a l'aide d'un
une variété de méthodes de construction pour produire une variété de finitions, de couleurs et de textures dans tous les types d'habitations,
batiments institutionnels, commerciaux et industriels. Plus précisément, un finisseur de ciment (béton) :
* Prépare, forme, renforce, place, nivelle, finit, durcit et joint tous types de surfaces en béton.
« Utiliser une variété d'équipements motorisés, notamment des machines de finition autoportées et des tables a guidage laser.
» Spécialisé dans l'application de toutes les finitions de surfaces horizontales en béton, allant de la truelle traditionnelle
finitions sur béton a granulats exposés, imprimé, pigmenté, teinté et poli en utilisant un large
gamme de systémes spécialisés pour matériaux liquides et cimentaires
» Répare et restaure les surfaces et structures en béton existantes

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

« En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

via une livraison alternative (en ligne, etc.)

* Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

Heures totales 4 500

Au travail

Heures totales 480
Formation en classe

Durée 4 980 heures totales

Environ 2,5 ans

et 'achévement de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'acces a I'emploi

assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240 -
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail e
Ertramoment et Commerce e Qualification
ntrainemen CDrnmel'Ce ntrainement L ntrainement
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 9% 1000 % 2000 %
Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire

Opérateur de pompe a béton

CE QU'ILS FONT:

Un opérateur de pompe a béton inspecte, prépare, fait fonctionner, controle et nettoie diverses pompes a béton, notamment
ceux trouvés dans les véhicules et leurs divers accessoires/composants associés. Les pompes a béton peuvent étre des camions
montées, fixes ou montées sur remorque ainsi que des fleches de mise en béton sur tour. Plus précisément, une pompe a béton
Opérateur:
» Coordonne la mise en place du béton via une pompe sur le chantier
« Faire fonctionner le véhicule et charger et décharger les pompes a béton et les accessoires
* Installe les pompes a béton et leurs composants ainsi que le systéme de livraison de béton, fait fonctionner les pompes haute pression
et rampes de placement séparées
« Effectue des inspections pré-opérationnelles, des controles de sécurité et de fonctionnement, ainsi qu'une maintenance préventive.
« Faire fonctionner les pompes a béton et les composants connexes
« Surveille les performances de I'équipement et le mouvement du béton vers le lieu de coulée
» Résout les problémes liés au mouvement du béton pompable
* Entretenir I'équipement, nettoyer les pompes a béton et leurs composants
« Lit et interprete la Iégislation gouvernementale, les plans de site et les manuels des fabricants (c'est-a-dire les indicateurs d'enquéte)
» Communique a travers diverses techniques, y compris les signaux manuels

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 2000 « Le calendrier des formations est consultable sur le site des métiers spécialisés.
Au travail Site Web de I'Ontario.
Heures totales 159

Formation en classe

Durée 2 159 heures totales

Environ 1,5 ans

Prérequis 12 e annee

159

Programme d'études

Certificat de

Au travail

Qualification
Examen

Entrainement

Heures
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire 428A 72103 n

Chaudronnier de Construction

CE QU'ILS FONT:

Un chaudronnier de construction construit, installe, érige, teste, entretient et répare tous types de chaudiéres, réservoirs et
appareils a pression et effectue tous types de travaux de structure et de plaques sur la poussiere, I'air, le gaz, la vapeur, I'huile, I'eau et autres
récipients sous pression étanches aux liquides. Plus précisément, un Chaudronnier du Batiment :
« Travaille a partir de dessins de fabrication (impressions) pour fabriquer des composants en acier ou d'autres matériaux.
« Utilise diverses machines de formage des métaux telles que des cisailles rotatives, des poingonneuses et des rouleaux de pliage
* Teste les systémes de chaudiere pour détecter les fuites, les défauts et autres défauts afin de garantir qu'ils fonctionnent en toute sécurité et
efficacement

* Attache le gréement et travaille avec des appareils de levage pour soulever les composants en place

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5880 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A el libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Durée 6 600 heures totales * Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 4 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Co0t pour
. 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 -
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Commerce Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement L Entrainement
. Ecole |={efo][] Examen
Ecole
Subventions pour 1000 % 1000 % 2000 $

Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire

Ouvrier d'artisanat de construction

CE QU'ILS FONT:

Un ouvrier de la construction travaille sur une grande variété de structures, telles que résidentielles, industrielles, commerciales et
sites institutionnels ainsi que barrages hydroélectriques, routes, ponts, tunnels, mines et voies ferrées. lls peuvent également
travailler sur des projets de services publics, d'aménagement paysager et de pipelines. Plus précisément, un ouvrier du batiment :
« Est responsable de la préparation et du nettoyage du site, de l'installation et du retrait des équipements d'acces et des travaux sur
projets de montage en béton, magonnerie, acier, bois et préfabriqués
» Manipuler les matériaux et I'équipement et effectuer des activités de démolition, d'excavation et de compactage
« Est responsable de la sécurité du site
* Peut se spécialiser dans I'exploitation de véhicules tout-terrain, le forage et le dynamitage, le détartrage, le sablage, la haute pression
laver, plonger, creuser des tunnels et effectuer des secours d'urgence

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 2400 - En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
S izl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et 'achévement de I'apprentissage
Durée 2 880 heures totales « Les apprentis peuvent &tre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 1,5 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e annee

Colt pour
1000 % 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240 -
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail o
Entra t Entra t Comipeice Entra q Qualification
nirainemen AT nirainemen . nirainemen
: Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 %
Apprenti InCitatiOn InCitatiOn Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire 426A 72400 N/A

Meécanicien de chantier

CE QU'ILS FONT:

Un mécanicien de chantier dispose, recoit et installe des machines, des équipements mécaniques et d'autres équipements automatisés.
et les systémes robotiques. lIs travaillent dans les secteurs de la construction, du commerce, de la fabrication et de l'industrie ; ils
travaillent souvent en étroite collaboration avec des personnes exergant d'autres métiers, comme des mécaniciens d'instruments, des ferronniers, des tuyauteurs,
et les électriciens. Plus précisément, un mécanicien de chantier :
« Interprete les dessins et effectue des calculs mathématiques
« Utiliser des outils manuels et électriques
« Utiliser des chariots élévateurs, des fleches, des grues de faible capacité et d'autres équipements
« Sélectionne et utilise les matériaux et les fixations
» Soudures, brasures, brasures, plates-formes et palans
* Installe des systémes de manutention
* Installe et met en service des machines et des systémes robotiques automatisés
« Installe les roulements, les joints et les garnitures, les systemes de tuyauterie et les vannes, les ventilateurs et les soufflantes, électriques et électroniques.

commandes, systémes pneumatiques et hydrauliques

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 7 280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Azl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. + Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Durée 8 000 heures au total * Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 4,5 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e annee
Co0t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 -
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement 'Commerce Entrainement 'Commerce Entrainement Quallflcatlon
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement

32 Manuel des métiers spécialisés



Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire

Finisseur et platrier de cloisons seches

CE QU'ILS FONT:

Un finisseur et platrier de cloisons séches colle et finit les panneaux muraux (cloisons séches), applique, entretient et restaure le platre et
des matériaux similaires sur les murs intérieurs et extérieurs, les plafonds et les cloisons du batiment pour les rendre plus décoratifs,
insonorisés et coupe-feu. Un finisseur et platrier de cloisons séches texture également le béton, applique des couches de platre sur
matériaux de fondation, et installe, répare et restaure les moulures et les ornements. Plus précisément, un finisseur de cloisons séches
et Platrier :

* Rubans et panneaux de finition (cloisons séches)

* Applique du ruban adhésif sur les murs coupe-feu et résistants aux gaz

* Installe des perles pour protéger les coins

» Comble les joints et les imperfections

» Mélange et applique le composé et ponce pour créer une surface lisse

* Texture le béton, les murs et les plafonds préparés

« Applique des couches de platre sur les matériaux de fondation
« Treillis métallique et installation d'ornements

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 4920 * Le calendrier des formations est consultable sur le site des métiers spécialisés.
Au travail Site Web de I'Ontario.
Heures totales 480

Formation en classe

Durée 5400 heures totales

Environ 3 ans

Prérequis 10 e annee

Certificat de

480 Programme d'études

Au travail

Qualification
Examen

Heures Entrainement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire 451A 73102 n

Applicateur de cloisons seches, acoustiques et de lattage

CE QU'ILS FONT:

Un applicateur de cloisons séches, d'acoustique et de lattage érige des poteaux et des revétements extérieurs en acier de construction, des systémes de murs de puits,
installe et finit les lattes et les cloisons séches, les cloisons et les fourrures, les systémes de plafond et les types de planchers d'accés, ainsi que
tout comme l'isolation thermique et phonique. Plus précisément, un applicateur de cloisons séches, acoustiques et de lattage :

« Lit, interpréte et applique les plans et les spécifications pour la disposition des taches.

« Erige les poteaux et les revétements extérieurs en acier de construction

- Erige des poteaux en acier résidentiels légers, des revétements et des cloisons démontables.

* Applique l'isolation thermique, l'isolation phonique et le coupe-feu

* Installer des cloisons de séparation et des systémes de fourrures et de murs de puits

« Installe des lattes, des cloisons séches, des coffrages moulés et coulés et des systémes de plafond

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 4800 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 600 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. *» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de l'apprentissage

Durée 5 400 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 3 ans assurance (AE)

Prérequis 10 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2

240 "
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Qua||f|cat|0n
: Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Electricien - Construction et Entretien

CE QU'ILS FONT:

Un électricien — Construction et maintenance planifie, assemble, connecte, installe, répare, inspecte, teste, vérifie,
et entretient les systémes électriques dans divers contextes (c.-a-d. résidentiel, commercial, institutionnel, industriel). Electrique
les systemes comprennent le chauffage, I'éclairage, I'électricité, la communication, le contrdle, les systémes de sécurité et les énergies renouvelables et
systemes de stockage d’énergie.
Un électricien — Construction et maintenance mesure, coupe, filete, plie, assemble et installe également
conduits, boitiers de conducteurs électriques et supports. Plus précisément, un Electricien — Construction & Entretien :
« Dispose, assemble, installe, répare, entretient, connecte et/ou teste les systemes électriques.
« Planifie les installations a partir de plans, de croquis et de spécifications, et installe tous les équipements électriques et électroniques.
dispositifs
« Diagnostique systématiquement les défauts des composants électriques et électroniques, selon les besoins
» Mesure, coupe, filete, plie, assemble et installe des conduits et autres chemins de cables électriques.
- Episse et termine les conducteurs électriques
« Teste les équipements électriques et électroniques pour s'assurer de leur bon fonctionnement

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 8 160 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 1050 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et 'achévement de l'apprentissage

Durée 9 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année

A compter du 1er septembre 2024, ce métier aura un nouveau programme ainsi qu'un plus grand nombre d'heures et un autre niveau de formation en classe.

L'organigramme ci-dessous représente le nouveau programme. Toute personne commengant son apprentissage aprés le 1er septembre participera au nouveau cursus.

Co0t pour
) 1000 $ 400 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3 NIVEAU 4
270 270 270 240 Certificat
e Heures Sute Heures Srte Heures Sute Heures Surte de
Entrainement Commerce Entrainement Commerce Entrainement Commerce Entrainement Commerce Entrainement Q ualification
Ecole Ecole Ecole Ecole Examen
Subventions pour 1 000 $ 1 000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Obligatoire

Electricien - Domestique et Rural

CE QU'ILS FONT:

Un électricien — Planifie/agencement domestique et rural, assemble, connecte, installe, répare, inspecte, teste, vérifie,
entretient et met en service les systémes électriques spécifiquement dans les maisons, les petites habitations et/ou les fermes. Un électricien
— Domestique et rurale mesure, coupe, enfile, plie, assemble et installe également des conduits, des conducteurs électriques
boitiers et supports. Les systémes électriques peuvent inclure le chauffage, I'éclairage, I'alimentation numérique, la communication, le contréle,
et les systéemes de sécurité. Plus précisément, un électricien — domestique et rural :

« Dispose, assembile, installe, répare, entretient, connecte et/ou teste les systemes électriques.

« Planifie les installations a partir de plans, de croquis/devis et installe tous les appareils électriques et électroniques.

« Diagnostique systématiquement les défauts des composants électriques et électroniques

» Mesure, coupe, filete, plie, assemble et installe des conduits et autres boitiers de conducteurs électriques.

« Episse et termine les conducteurs électriques

« Teste les équipements électriques et électroniques pour s'assurer de leur bon fonctionnement

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 8 160 + En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

AL el libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Meures (elEles 810 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 7 200 heures au total « Les apprentis peuvent &tre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 4 ans assurance (AE)

Prérequis 10 e année
Co0t pour
. 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3

270 heures 270 heures Certificat de

Au travail

Au travail 270 heures Au travail Au travail
E— Commerce Entrainoment Entrainoment Commerce Entainement Qualification

Ecole Ecole

Une école de commerce

Examen

Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $

Apprenti Incitation Incitation Achévement

A compter du 1er septembre 2024, ce métier aura un nouveau programme ainsi qu'un plus grand nombre d'heures et un autre niveau de formation en classe.

L'organigramme ci-dessous représente le nouveau programme. Toute personne commengant son apprentissage aprés le 1er septembre 2024 participera au nouveau

programme d'études.
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire NIA

Systemes de finition isolés extérieurs
Mecanicien

CE QU'ILS FONT:

Un mécanicien en systémes de finition isolés extérieurs installe des systémes de construction qui intégrent un revétement extérieur en résine
avec une couche continue d'isolation a I'extérieur d'un batiment ou d'une structure par :

« Préparation des supports

 Sélection et application des barriéres

« Sélection et application des applications adhésives et fixations mécaniques

« Installation de panneaux isolants rigides

« Préparation du panneau isolant rigide pour I'application de la couche de base

« Application du treillis d'armature et de la couche de base

« Application d'une couche de finition texturée

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le

Au travail Site Web de Métiers spécialisés Ontario.

* Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales

Formation en classe

Durée
Prérequis 12 e année
Co(t pour
. 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
! 270 heures _ 270 heures _ Certificat de
Au travail Au travail 270 heures Au travail Au travail
EETaD Commerce e e Commerce e Qualification
- Une école de commerce .
Ecole Ecole Examen
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP

Sceau rouge

Construction Non obligatoire

Installateur de revétement de sol

CE QU'ILS FONT:

Un installateur de revétements de sol installe, remplace et répare une variété de revétements de sol dans les domaines résidentiel, industriel,
milieux commerciaux et institutionnels, en utilisant des sous-coussins, des moquettes, du vinyle, des carreaux résilients, des revétements de sol en feuilles, des produits préfinis,
bois d'ingénierie non fini, stratifi€¢, moquette saisonniére et gazon artificiel. Plus précisément, un installateur de revétement de sol :

« Prépare les sols en enlevant les garnitures, revétements de sol et sous-couches existants.

« Installer et réparer des carreaux résilients, des produits en feuilles résilientes, des tapis collés, des dalles de moquette, des moquettes et des coussins,

planchers de bois et planchers d'ingénierie et stratifies

« Vérifier les dessins, les spécifications écrites et le choix des matériaux

» Marques pour la disposition des carreaux et des motifs

« Coutures et joints de produits en feuilles

* Appliquer des adhésifs

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales

5400 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Au travail libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 600 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. « Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 6000 heures - Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi
Environ 3,5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e annee
Co0t pour
) 1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
Au travail 270 heures Au travail 270 heures Au travail Certificat de
Erirsivoment Commerce Entrainement . Entrainement Qualification
. Une école de commerce
Ecole [SETIEN]
Subventions pour 1 000 $ 1000 $ 2 000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
38
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire 403A 72310

Charpentier géneral

CE QU'ILS FONT:

Un charpentier général construit, rénove et répare des structures en bois, en acier, en béton et autres
matériaux dans les secteurs de la construction résidentielle, commerciale et industrielle et dans les industries connexes. Plus précisément, un
Charpentier général :

« Etablit les procédures de construction et prépare les chantiers

* Dispose, construit et installe les coffrages et les fondations en béton

« Encadre les sols, les murs, les plafonds et les toits

« Finitions intérieures et extérieures

« Construit des charpentes lourdes

« Construit des escaliers, des poteaux et des mains courantes

« Dispose, construit et installe des systemes de portes et fenétres
» Effectue des rénovations

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 480 * En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A el libération en bloc, libération de jour, 4 temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 7 200 heures « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 4 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Codt pour
) 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o .
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement 'Commerce Entrainement Quallflcatlon
) Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $

Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Secteur Type de commerce

Construction Non obligatoire

Travailleur en

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

matieres dangereuses

CE QU'ILS FONT:

Un travailleur en matiéres dangereuses identifie, enléve, emballe, transporte et élimine les matieres dangereuses telles que

comme |'amiante, la moisissure, le plomb, le mercure et d'autres dangers biologiques. Plus précisément, un travailleur travaillant dans des matiéres dangereuses :

* Mobilise les clétures de chantier
* Pré-nettoie les zones de travail
« Construit des enceintes de zone de travail

* Met en place des chambres de décontamination et des vide-ordures

« Enleve et nettoie les matieres dangereuses

« Démonte les enceintes des zones de travail et les chambres de décontamination

« Effectue un nettoyage aprés démontage
» Démobilise les enceintes de chantier

« Effectue des inspections de routine

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 2 898
Au travail
Heures totales 102

Formation en classe

Durée 3 000 heures

Environ 1,5 ans

Prérequis 10 e année

* Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le
Site Web de Métiers spécialisés Ontario.

102

Programme d'études

Heures

Certificat de

Au travail

Qualification
Examen

Entrainement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire 253A 72321

Isolant contre la chaleur et le gel

CE QU'ILS FONT:

Un isolant contre la chaleur et le gel fonctionne avec un matériau isolant pour empécher ou réduire le passage de la chaleur, du froid, de la vapeur,
I'hnumidité, le bruit ou le feu. Un isolant thermique et antigel installe, répare et entretient les matériaux isolants utilisés sur
systemes et équipements ainsi que les murs, les sols et les plafonds des batiments et peut également disposer et fabriquer des piéces
sur place, retirez ou scellez I'ancienne isolation. Plus précisément, un isolant thermique et antigel :
« Lit et interpréte les dessins et les spécifications pour déterminer les exigences d'isolation.
» Sélectionne la quantité et le type d'isolation a installer
» Mesure et coupe le matériau isolant aux dimensions requises
* Appliquer, installer, réparer et entretenir les matériaux isolants
* Installe une isolation coupe-feu
* Appliquer les finitions en métal et en plastique

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5770 * Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le
Au travail Site Web de Métiers spécialisés Ontario.
Heures totales 630

Formation en classe

Durée 6 400 heures totales

Environ 3,5 ans

Prérequis 10 e année

630

Programme d'études

Certificat de

Au travail

Qualification
Examen

Entrainement

Heures
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Construction Non obligatoire 636C 73400 .

Secteur | Type de commerce | Code du commerce ’ Code CNP

Opérateur d'équipement lourd - bouteur

CE QU'ILS FONT:

Un opérateur d'équipement lourd - Dozer exploite un bulldozer, ses accessoires et son équipement d'engagement au sol dans diverses
types de projets dans plusieurs secteurs tels que la construction et I'entretien des routes, les mines, les carriéres, les terrains
le défrichement, la foresterie, I'exploitation forestiére, ainsi que le gaz et le pétrole. L'opérateur du bulldozer inspecte, entretient, transporte et exploite
cet équipement et ses accessoires. Plus précisément, un opérateur d'équipement lourd — bulldozer :
« Effectue des inspections pré-opérationnelles, des contrdles de sécurité et de fonctionnement, ainsi qu'une maintenance préventive.
« Surveille les performances de I'équipement, charge et décharge, et transporte, nettoie, huile et remplit I'équipement.
« Lit et interpréte la législation gouvernementale, les plans de site et les manuels des fabricants (c'est-a-dire les indicateurs d'enquéte)
« Installer, utiliser et retirer les accessoires (c'est-a-dire attaches rapides, lames, godets, rippers, grattoirs remorquables,
et treuils)
« Effectue des opérations telles que I'excavation, le nivellement, la construction de rampes, le stockage, le remblayage et le remorquage en garantissant
productivité maximale
« Vérifier les niveaux, effectuer les opérations de déblai et de remblai, entretenir les routes d'hiver, déplacer les matériaux en masse, décaper
matériaux de surface, créer des pentes et des fossés, épandre des matériaux, pousser des grattoirs, remblayer des tranchées et
creuser, entretenir la zone de décharge, niveler les surfaces et dégager le terrain
» Communique a travers diverses techniques, y compris les signaux manuels

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 2 260 » Un nouveau programme a été publié en 2023. Vous pouvez trouver des détails
Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario .

» Ce métier comporte un examen.
Heures totales 300

Formation en classe

Durée 2 560 heures totales

Environ 1,5 ans

Prérequis 12 e année
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire 636B 73400

Opérateur d'équipement lourd - Excavatrice

CE QU'ILS FONT:

Un opérateur d'équipement lourd - Excavatrice exploite une excavatrice, ses accessoires et son équipement de mise au sol.
dans divers types de projets dans plusieurs secteurs, tels que la construction et I'entretien de routes, I'exploitation miniére,
les carriéres, le défrichement, la foresterie, I'exploitation forestiére, ainsi que le gaz et le pétrole. Un opérateur d'équipement lourd - Excavatrice inspecte,
entretient, transporte et exploite cet équipement et ses accessoires. Plus précisément, un opérateur d'équipement lourd...
Excavatrice :
« Effectue des inspections pré-opérationnelles, des contréles de sécurité et de fonctionnement, ainsi qu'une maintenance préventive.
* Surveille les performances des équipements
» Charge et décharge, transporte, nettoie, huile et remplit I'¢quipement
« Lit et interpréte la Iégislation gouvernementale, les plans de site et les manuels des fabricants (c'est-a-dire les indicateurs d'enquéte)
« Installer, utiliser et retirer les accessoires (c.-a-d. attaches rapides, godets, rateaux, niveaux, motoculteurs, couteaux, lames,
grappins, pousseurs, vibrateurs et marteaux)
« Effectue des opérations telles que I'excavation, le nivellement, la construction de rampes, le stockage, le remblayage et le remorquage,
assurer une productivité maximale
« Vérifie les niveaux, effectue les opérations de déblai et de remblayage, remblaye les tranchées et les excavations, crée les pentes, crée
creuser des fouilles de masse, déblayer le terrain, dépouiller les matériaux de surface, stocker et placer les matériaux, soulever les matériaux,
effectue des opérations d'exploitation forestiére et d'exploitation miniére a ciel ouvert, effectue des démolitions et met la neige en balles.

« Communique a travers diverses techniques, y compris les signaux manuels

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 2 260 * Un nouveau programme a été publié en 2023. Vous pouvez trouver des détails
Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario .
» Ce métier comporte un examen.
Heures totales 300

Formation en classe

Durée 2 560 heures totales

Environ 1,5 ans

Prérequis 12 e année
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Construction Non obligatoire 636A 73400 .

Opérateur d'équipement lourd - Tracteur

Secteur | Type de commerce Code du commerce Code CNP

Chargeuse-pelleteuse

CE QU'ILS FONT:

Un opérateur d'équipement lourd — chargeuse-pelleteuse sur tracteur exploite une pelle rétro-chargeuse sur tracteur, ses accessoires et
équipement d'engagement au sol dans divers types de projets dans plusieurs secteurs, tels que la construction de routes et
I'entretien, I'exploitation miniére, I'exploitation en carriére, le défrichement, la foresterie, I'exploitation forestiére, ainsi que le gaz et le pétrole. Plus précisément, un Heavy
Opérateur d'équipement — Tracteur-Chargeur-Pelle-Pelle :
« Inspecte, entretient, transporte et exploite cet équipement et ces accessoires.
« Effectue des inspections pré-opérationnelles, des controles de sécurité et de fonctionnement, ainsi qu'une maintenance préventive.
« Surveille les performances de I'équipement, charge et décharge, transporte et nettoie, huile et remplit I'équipement.
« Lit et interprete la Iégislation gouvernementale, les plans de site et les manuels des fabricants (c'est-a-dire les indicateurs d'enquéte)
« Installer, utiliser et retirer les accessoires (c'est-a-dire attaches rapides, godets, pouces de godet, attaches rapides,
séparateurs, grappins, dents et adaptateurs)
« Effectue des opérations telles que I'excavation, le nivellement, la construction de rampes, le stockage, le remblayage et le remorquage en garantissant
productivité maximale
» Dégage la glace et la neige, vérifie les niveaux, effectue les opérations de déblais et de remblais, remblaye les tranchées et les excavations,
stocke et place les matériaux, creuse les tranchées et les fossés, charge les camions, souléve les matériaux, effectue
opérations de nettoyage, effectue des opérations d'exploitation forestiére et d'exploitation miniére a ciel ouvert et effectue des démolitions

+ Communique a travers diverses techniques, y compris les signaux manuels

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 2 260 * Un nouveau programme a été publié en 2023. Vous pouvez trouver des détails
Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario .
» Ce métier comporte un examen.
Heures totales 300

Formation en classe

Durée 2 560 heures totales

Environ 1,5 ans

Prérequis 12 e année
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Ingénieur de levage - Opérateur de grue mobile 1

CE QU'ILS FONT:

Un ingénieur en levage — Opérateur de grue mobile 1 entretient et exploite un treillis conventionnel et une fleche télescopique
des grues mobiles capables de soulever, déplacer, positionner et placer des matériaux et des équipements pesant plus de 16 000 livres,
Tels que le béton, I'acier, le gravier et d'autres fournitures et machines de construction sur les sites de construction et industriels,
ports, usines, entrepdts, chantiers navals ou gares de triage. Plus précisément, un ingénieur de levage — Opérateur de grue mobile 1 :
« Effectue des inspections pré-opérationnelles
* Prépare et transporte les grues
* Assemble et démonte des grues
« Planifie les « levages » des grues, notamment en calculant la capacité de la grue et en déterminant les poids des charges.
* Installe, positionne et stabilise la grue avant le « levage »
« Effectue diverses procédures de gréage

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5520 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Au travail libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. *» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et 'achévement de I'apprentissage

Durée 6 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi

Environ 3 ans assurance (AE)

Prérequis 10 e année
Co0t pour
) 1000 $ 400 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3 NIVEAU 4

Certificat
Surle de

Commerce FE

BT Qualification

240 80
80 heures
8o Heures Sl Heures
Emploi o Commerce Emplol
Entrainement Commerce . Entrainement Commerce
Ecole

Ecole Ecole

80 heures

Ecole
Examen

Subventions pour 1000 $ 1000 % 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Obligatoire 339C 72500 N/A

Ingénieur de levage - Opéerateur de grue mobile 2

CE QU'ILS FONT:

Un ingénieur en levage — Opérateur de grue mobile 2 entretient et exploite des grues mobiles a commande hydraulique
capable de soulever, déplacer, positionner et placer des matériaux et des équipements pesant plus de 16 000 livres, mais
pas plus de 30 000 livres, comme du béton, de I'acier, du gravier et d'autres matériaux et machines de construction a
chantiers de construction et industriels, ports, usines, entrepdts, chantiers navals ou gares de triage. Plus précisément, un levage
Ingénieur — Opérateur de grue mobile 2 :
« Effectue des inspections pré-opérationnelles
« Prépare et transporte les grues
» Assemble et démonte des grues
« Planifie les « levages » des grues, notamment en calculant la capacité de la grue et en déterminant les poids des charges.
« Installe, positionne et stabilise la grue avant le « levage »

« Effectue diverses procédures de gréage
« Effectue la maintenance des grues

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 760 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Au travail libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 240 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Durée 1000 heures totales - Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 1 an assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Colt pour
1000 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE
NIVEAU 1
240 "
H Certificat de
g eures :
Au travai SSS Cualification
Entrainement Commerce Entrainement
. Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Achevement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Ingénieur de levage - Operateur de grue a tour

CE QU'ILS FONT:

Un ingénieur de levage — Opérateur de grue a tour entretient et exploite des grues a tour pour soulever, déplacer, positionner et placer
matériaux et équipements, travaillant dans la construction, I'exploitation miniere a ciel ouvert, la construction navale, les plates-formes de forage offshore et les chemins de fer
parameétres. Plus précisément, un ingénieur de levage — opérateur de grue a tour :

« Effectue des inspections pré-opérationnelles

* Planifie les « levages » de la grue, notamment en calculant la capacité de la grue et en déterminant le poids de la charge.

« Effectue le gréage

« Participe au montage, au démontage et au levage des grues

« Effectue des inspections réguliéres, des réparations mineures et de I'entretien

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 2640 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Au travail libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 360 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 3000 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 1,5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Co0t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3

240

80 heures 40 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
X . Commerce . Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement L Entrainement
: Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti |nCitati0n |nCitati0n Achévement
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Construction Non obligatoire 420A 72105 n

Ferronnier - Structurel et Ornemental

CE QU'ILS FONT:

Un ferronnier — structurel et ornemental fabrique et installe de I'acier et du fer de construction et ornementaux.

ouvrages et composants, ainsi que des éléments structurels préfabriqués en béton et des produits en bois lamellé-collé dans tous les domaines.
les batiments et les structures, y compris, sans toutefois s'y limiter, les batiments résidentiels, commerciaux, industriels et institutionnels,
tours, ponts et stades. Plus précisément, un ferronnier — structurel et ornemental :
« Fabrique, assemble, installe, érige, modifie, répare, monte et démonte la ferronnerie structurelle, les éléments préfabriqués,
et béton prétentionné, ainsi que tous les matériaux métalliques dans les murs-rideaux, ornementaux et autres métaux
travail (y compris les métaux spéciaux)
« Utiliser et entretenir des outils manuels et électriques, y compris des équipements de soudage et de coupage.
» Assemble et érige des grues, des plates-formes et des palans ; déplace et installe les composants, les matériaux, I'équipement lourd,
et les machines nécessaires a I'exécution des travaux de ferronnerie, y compris l'installation de tous les étaiements et étaiements

- Erige des éléments de structure et des ponts, et installe et fixe des murs-rideaux et des systémes de verre.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Azl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 6 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 3,5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Co(t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Quallflcatlon
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti InCitatiOn |nCitati0n Achévement
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Plombier

CE QU'ILS FONT:

Un plombier installe, répare et entretient les systéemes de tuyauterie, les accessoires et autres équipements de plomberie utilisés pour I'eau.
distribution, drainage et élimination des déchets. Concrétement, un plombier :
« Dispose, assembile, installe, entretient et répare la tuyauterie, les accessoires et autres composants pour la fourniture ou
évacuation de I'eau a des fins domestiques ou industrielles
» Permet de connecter tout appareil utilisant de I'eau
« Installe la tuyauterie pour tout processus, y compris le transport de gaz, ou toute tuyauterie pour un systéme pneumatique ou
systéme de traitement de I'air

« Lit et comprend les dessins de conception, la documentation des fabricants et les schémas d'installation de la tuyauterie et

appareils électroménagers

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 8280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A il libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Duree 9 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles & l'accés a I'emploi
Environ 5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entra Entrail t Cemreizs Entrail t Commerce S . Qualification
ntrainement Commerce ntrainement L ntrainement L ntrainemen
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Construction Non obligatoire

Technicien de lignes électriques

CE QU'ILS FONT:

Un monteur de lignes électriques construit, entretient et répare les transmissions d'énergie électrique aériennes et souterraines.
et les systemes de distribution et les réseaux de communication. Plus précisément, un monteur de lignes sous tension :
* Prépare les plans de travail
« Installer, entretenir et retirer les poteaux du systéme électrique et entretenir les pylones et les structures de transmission
* Installe et entretient les systémes électriques aériens et souterrains
« Episse et termine les conducteurs et le cablage associé pour connecter la distribution et la transmission d'énergie.
réseaux
» Dépanne les systémes électriques aériens et souterrains
« Installe, entretient et retire les transformateurs et le matériel
« Installer, exploiter et entretenir les équipements de protection, de contréle et d'instrumentation du systéme, et
systémes de communication

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 7680
Au travail

» En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Heures totales 320 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. *» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 8 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 4 ans assurance (AE)

« |l existe quatre niveaux de scolarité pour ce métier. Les détails peuvent

Prérequis 10 e année . . ) » e )
disponibles sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario .

» Ce métier comporte un examen de certificat de qualification.
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Mecanicien de systemes de réfrigeration et de climatisation

CE QU'ILS FONT:

Un mécanicien en systemes de réfrigération et de climatisation travaille sur la réfrigération, le refroidissement et le chauffage-refroidissement combiné
systémes combinés, y compris les systémes géothermiques dans les domaines résidentiel, industriel, commercial et institutionnel.
parametres. Plus précisément, un mécanicien en systémes de réfrigération et de climatisation :
« Planifie, aménage, installe, démarre, connecte, entretient, entretient, répare, teste, vérifie, met en service et
met hors service les systémes de réfrigération et de climatisation, les composants électroniques et leurs accessoires
« Installe et connecte la tuyauterie dans le but de transporter tous les types de réfrigérants utilisés a la fois pour les fluides primaires et primaires.
chauffage et refroidissement secondaires
« Vérifie les résultats et les parametres d'efficacité ; inspecte et vérifie le fonctionnement et I'intégrité des composants ;
détermine les points de consigne ; remplace les composants défectueux, qui fuient, décolorés et usés ; effectue des arréts
et les lock-out ; effectue des ajustements aux pressions et aux contréles ; nettoie et lubrifie les composants ; cheques
étalonnages ; réassemble et répare les composants et les systéemes ; démarre, teste et charge les systemes
» Mesure, coupe, plie, filete et connecte les tuyaux aux composants fonctionnels et aux utilitaires et services,
teste, ajuste, met en service et met hors service le systéme

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 8280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. + Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Durée 9 000 heures au total + Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Co0t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 .
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrai t Entrair t RIS Entrair t Crmmees Entrai 3 Qualification
ntrainement Commerce trainement ) trainement ) ntainement
; Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti |nCitati0n InCitatiOn Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire 452A 72105

Travailleur de barres de renfort

CE QU'ILS FONT:

Un ouvrier a tiges de renfort renforce une grande variété de constructions en béton, y compris, sans toutefois s'y limiter, les batiments,
éléments paysagers, garages de stationnement, caissons, autoroutes, ponts, éoliennes, stades et tours en utilisant
aciers d'armature, matériaux composites, treillis soudés, systémes de post-tension et tout autre béton
renforts. Plus précisément, un travailleur de tiges de renfort :

» Coupe et plie les matériaux de renforcement selon les spécifications et les dessins de conception.

« Fabrique, préfabrique et installe des aciers d'armature, des matériaux composites, des treillis métalliques soudés,

systemes de post-tension et tout autre renfort de béton

« Utiliser et entretenir les outils, les plates-formes élévatrices, les chariots élévateurs et les chariots télescopiques

* Prépare les matériaux de renforcement et de post-tension pour le levage

» Matériels et équipements pour les plates-formes et les palans

« Epissures d'acier d'armature par soudage ou installation d'épissures mécaniques

« Installer, stresser et jointoyer les systémes de post-tension

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 3640 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
] libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
UleTEs fEElEs 360 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 4000 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 2,5 ans assurance (AE)

Prérequis 10 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2

240

120 heures
Au travail Heures Au travail

Commerce

Certificat de

Au travail

Qualification
Examen

Entrainement Commerce Entrainement Entrainement

. Ecole
Ecole

Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur

Construction

Type de commerce

Obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

72102 N/A

Installateur de télerie résidentielle (de faible hauteur)

CE QU'ILS FONT:

Un installateur de tolerie résidentielle (de faible hauteur) installe des systemes résidentiels de traitement de I'air et de ventilation dans des immeubles de faible hauteur.
(quatre étages ou moins) immeubles résidentiels qui ne disposent pas d’espaces climatisés communs. Le travail est effectué dans

les habitations unifamiliales autonomes telles que les maisons individuelles, jumelées, de ville et jumelées qui ont une

construction a ossature bois. Plus précisément, un installateur de télerie résidentielle (de faible hauteur) :

« Suit des pratiques et procédures de travail slres ainsi que des pratiques de protection de I'environnement.
» Organise les travaux sur les installations de tolerie résidentielles (de faible hauteur)

* Prépare le chantier

* Installe la ventilation et les conduits principaux

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 4140
Au travail
Heures totales 360

Formation en classe

« En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
via une livraison alternative (en ligne, etc.)

» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Durée 4500 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 2,5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
180 “
180 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail

Entrainement

Subventions pour

Apprenti

Commerce

Ecole

1000 $
Incitation

Entrainement

Au travail
Commerce

Qualification
Examen

Entrainement

Ecole

1000 $ 2000 $

Incitation Achévement
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Secteur _ Type de commerce

Construction Obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

72402 N/A

Mecanicien de systemes de climatisation résidentiels

CE QU'ILS FONT:

Un mécanicien en systémes de climatisation résidentiels travaille sur des systemes de climatisation résidentiels, notamment
systémes de géoéchange. Plus précisément, un mécanicien en systémes de climatisation résidentiels :
« Planifie, aménage, installe, démarre, connecte, entretient, entretient, répare, teste, vérifie, met en service et
met hors service les systémes de climatisation résidentiels, leurs composants et leurs accessoires
* Installe et connecte la tuyauterie dans le but de transporter tous les types de réfrigérants utilisés a la fois pour les fluides primaires et primaires.
chauffage et refroidissement secondaires
« Entretenir, entretenir, réparer et remplacer les composants et accessoires du systéme, y compris les composants électriques et électriques.
Composants electroniques
« Vérifie les résultats et les parametres d'efficacité ; inspecte et vérifie le fonctionnement et l'intégrité des composants ;
détermine les points de consigne ; remplace les composants défectueux, qui fuient, décolorés et usés ; effectue des arréts
et les lock-out ; effectue des ajustements aux pressions et aux contrbles ; nettoie et lubrifie les composants ; cheques
étalonnages ; réassemble et répare les composants et les systéemes ; démarre, teste et charge les systemes
» Mesure, coupe, plie, filete et connecte les tuyaux aux composants fonctionnels et aux utilitaires.
« Entretient, teste, ajuste, met en service et met hors service le systeme

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Formation en classe

Heures totales 4020
Au travail
Heures totales 480

 En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
via une livraison alternative (en ligne, etc.)

*» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

et 'achévement de 'apprentissage

Durée 4500 heures totales + Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 2,5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e annee
Codt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail

Entrainement

Subventions pour

Apprenti

Commerce

Ecole

1000 $
Incitation

Entrainement

Commerce

Qualification
Examen

Entrainement

Ecole

1000 $ 2000 $
Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire 449A 73110

Couvreur

CE QU'ILS FONT:

Un couvreur installe, répare et remplace les toits plats et en pente impliquant une variété de matériaux avec différentes applications
méthodes comprenant les bardeaux, I'ardoise, les bardeaux de fente et les tuiles sur les toits en pente et les systemes a membrane. Plus précisément, un
Couvreur :
* Installe, répare et remplace les systéemes de toit plat et en pente
* Fonctionne avec les systémes de toiture a membrane
* Installe, remplace et répare les bardeaux, l'ardoise, les bardeaux de fente et les tuiles sur les toits en pente, les toits verts et les installations solaires.
panneaux

«» Systémes de toiture étanches et résistants a I'humidité

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 3520 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A bzl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. » Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Duree 4000 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 2 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année

Colt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240 "
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail o
) Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Obligatoire 308A 72102

Tolier

CE QU'ILS FONT:

Un tblier congoit, crée, assemble, installe et répare des produits en tble. Plus précisément, une feuille
Ouvrier métallurgiste:
« Fabrique, crée, assemble, manipule, érige, installe, démonte, reconditionne, ajuste, modifie, répare,
et/ou entretient tous les travaux de tolerie ferreuse et non ferreuse de calibre US n° 10 ou de tout équivalent ou
calibre plus léger et tous les autres matériaux utilisés a la place
« Lit et comprend les croquis d'atelier et sur le terrain utilisés dans la fabrication et le montage, y compris ceux tirés de
dessins ou croquis originaux d'architecture et d'ingénierie
* Fabrique ou installe un revétement métallique sur l'isolation

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 8280 - En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Azl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Duree 9 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles & I'accés a I'emploi
Environ 5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Entrainement SEICE Entrainement Commorco Entrainement Qualification
ntrainement Commerce ntrainement ) ntrainement ) ntrainemen
, Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 % 1000 $ 2000 $
Apprenti InCitatiOn InCitatiOn Achévement
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Secteur

Type de commerce

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Installateur de systémes de gicleurs et de protection incendie

CE QU'ILS FONT:

Un installateur de gicleurs et de protection incendie prépare, installe, entretient, modifie, inspecte et teste la protection incendie.

systémes, y compris les systémes d'extinction d'incendie a base d'eau et spécialisés dans une variété d'environnements. Plus précisément, un
Installateur de gicleurs et de protection incendie :

« Installe des alimentations en eau au-dessus et en dessous du niveau du sol pour les systémes de protection incendie

« Installe les pompes a incendie, les pilotes et les contrdleurs, les commissions, les systémes de détection, de protection et de contrdle.
« Installe, entretient et teste les systémes de protection incendie a base d'eau

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

+» En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Heures totales 6480
Au travail
Heures totales 720

Formation en classe

via une livraison alternative (en ligne, etc.)

« Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 7 200 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi
Environ 4 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Quallflcatlon
) Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Monteur de vapeur

CE QU'ILS FONT:

Un monteur de vapeur dispose, assemble, entretient et répare la tuyauterie pour transporter de I'eau, de la vapeur, des fluides, des gaz, des produits chimiques et
carburant pour les systémes de chauffage, de refroidissement, de lubrification et de tuyauterie de traitement. Plus précisément, un monteur de vapeur :

« Lit et comprend les dessins de conception, la documentation des fabricants et les schémas d'installation.

* Dispose, assemble, installe, entretient et répare les systemes de chauffage, de refroidissement, de traitement ou industriels.

« Installe la tuyauterie pour tout processus, y compris un processus qui transporte du gaz ou un systéme pneumatique ou de traitement de l'air.

« Installe la tuyauterie haute pression pour tout processus

« Installer et entretenir les systémes de contrdle d'instrumentation

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 8280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Sl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Durée 9 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles & l'accés a I'emploi
Environ 5 ans assurance (AE)
Prérequis 10 e année
Co(t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Entrainement SETIIEED Entrainement Commees TN Qualification
ntrainement Commerce ntrainement ) ntrainement ) ntrainemen
, Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti |nCitati0n InCitatiOn Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Construction Non obligatoire

Poseur de terrazzo, carrelage et marbre

CE QU'ILS FONT:

Un poseur de terrazzo, carrelage et marbre couvre les murs intérieurs et extérieurs, les sols en terrazzo, carrelage et/ou marbre en
préparer, mesurer et marquer la surface a recouvrir, mélanger et appliquer du mortier, du mastic, du ciment ou autre
adhésifs, a I'aide d'outils manuels, a la pose de carreaux de mosaique et a I'enlévement et au remplacement de carreaux fissurés ou endommagés. Spécifiquement,
un poseur de terrazzo, carrelage et marbre :
« Utiliser et entretenir des outils électriques, pneumatiques et hydrauliques
« Interprete les plans et les spécifications
« Inspecte et vérifie les matériaux et les outils, et définit les lignes et les surfaces d'aplomb, de niveau et d'équerre.

* Prépare le sous-sol
* Installe le terrazzo et le carrelage

» Effectue l'installation mécanique de la pierre naturelle sur les murs

* Installe la pierre naturelle a I'intérieur par méthode conventionnelle ou par empilement
* Installe des dalles de pierre naturelle sur les sols et les comptoirs

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 4780
Au travail

« En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 5 500 heures totales » Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 3,5 ans assurance (AE)

Prérequis 10 e année
Co0t pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2

360 -
360 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail o
) ) Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 % 1000 $ 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP

Industriel Non obligatoire 615A 72410

Meécanicien de roulements

CE QU'ILS FONT:

Sceau rouge

N/A

Un mécanicien de roulements exerce les fonctions suivantes :
« Démonte et nettoie les roulements, les joints et les cales
« Inspecte les roulements, les joints et les cales pour détecter l'usure et les dommages.
» Répare ou remplace les roulements, les joints et les cales

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le

Au travail Site Web de Métiers spécialisés Ontario.

« Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e annee
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 438A 72311

Ebéniste

CE QU'ILS FONT:

Un ébéniste exerce les fonctions suivantes :
» Construit, répare, finit et installe des armoires résidentielles et commerciales, des meubles en bois et des éléments architecturaux.
menuiserie utilisant une variété de bois, de stratifiés et d'autres produits
« Lit les dessins et les spécifications et prépare les mises en page

* Installer et exploiter des équipements de menuiserie, a la fois électriques et informatisés, pour usiner des produits en bois.
et matériaux composites

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 7280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
S v libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Duree 8 000 heures au total » Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 4 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
. . Commerce . Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement . Entrainement . Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 9% 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 670C 22302 N/A

Programmeur de commande numérique par ordinateur (CNC)

CE QU'ILS FONT:

Un programmeur CNC développe la programmation pour les machines a commande numérique informatisée et numérique directe
par:

« Démontrer des pratiques et techniques de travail sécuritaires

« Définir les zones de la piece a usiner

» Détermination des opérations de programmation CNC

* Planification du processus d'enlévement de métal

» Développer des parcours d'outils

* Informations sur le chemin d'outil de post-traitement

« Générer la documentation des tdches CNC

» Mise en ceuvre de processus d'usinage CNC

* Optimisation des programmes

« Archivage/maintenance des fichiers

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales * La norme-de-formation-du-programme-d'études-se trouve sur le
Au travail Site Web de Métiers spécialisés Ontario.
Heures totales 240 Le calendrier des formations est consultable sur le site des métiers spécialisés

Site Web de I'Ontario.
Formation en classe

* Il n'y a pas d'examen pour ce métier.

Durée

Prérequis Il s'agit d'un apprentissage post-certification pour les métiers de :
* Machiniste général - 429A

« Outilleur-ajusteur - 430A

* Fabricant d'outils/outilleurs - 630T
* Mouliste - 431A
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Secteur Type de commerce

Industriel Non obligatoire

Code du commerce Code CNP

Concepteur de matrices

CE QU'ILS FONT:

Sceau rouge

N/A

Un concepteur de matrices congoit toutes les matrices de découpe et de formage en :

* Démontrer des pratiques et techniques de travail sires
« Lire et interpréter un dessin de piéce

* Transmission d'informations au programme/systeme de CAO

» Détermination du type de matrice

» Concevoir un schéma de séquence d'opérations
» Création d'une conception d'outillage

« Dimensionnement de la conception de la matrice

« Finalisation du dessin/conception de la matrice

» Mise en ceuvre de la construction de la filiére

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales
Au travail

* Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le

Site Web de Métiers spécialisés Ontario.

Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis Il s'agit d'un apprentissage post-certification pour les métiers de :

« QOutilleur-ajusteur - 430A

Manuel des métiers spécialisés
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire

Dessinateur - Mecanique

CE QU'ILS FONT:

Un dessinateur — Mécanique exerce une partie ou la totalité des fonctions suivantes :
« Développe et prépare des conceptions et des dessins techniques
« Exploiter des stations de conception assistée par ordinateur et de rédaction graphique
» Développe et prépare des dessins de machines industrielles, de moteurs, d'outils et d'équipements mécaniques
» Développe et prépare des croquis de conception
» Compléte les packages de documentation et produit des jeux de dessins
« Vérifie et vérifie les dessins de conception pour se conformer aux spécifications et aux données de conception
» Rédige des rapports techniques
« Vérifie les contrats et les documents d'appel d'offres préparés

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le

Au travail Site Web de Métiers spécialisés Ontario.

* Ce métier ne comporte pas d'examen.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire NIA

Dessinateur - Conception de moules en plastique

CE QU'ILS FONT:

Un dessinateur — Conception de moules en plastique exerce une partie ou la totalité des taches suivantes :
» Développe et prépare des conceptions et des dessins techniques
« Exploiter des stations de conception assistée par ordinateur et de rédaction graphique
» Développe et prépare des croquis de conception
» Compléte les packages de documentation et produit des jeux de dessins
« Vérifie et vérifie les dessins de conception
» Rédige des rapports techniques
« Vérifie les contrats préparés et les documents d'appel d'offres
» Congoit et produit des modeles et des modeéles simples a complexes
» Congoit des équipements mécaniques pour la fabrication de moules
» Congoit des moules et des outillages en plastique pour la fabrication et les modifications de moules
» Congoit les piéces détachées et les accessoires

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales « Le calendrier des formations est consultable sur le site des métiers spécialisés.

Au travail Site Web de I'Ontario.

Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Secteur Type de commerce

Industriel Non obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

614C 22212 N/A

Dessinateur - Conception d'outils et de matrices

CE QU'ILS FONT:

Un dessinateur — Conception d'outillage et d'outillage exerce une partie ou I'ensemble des taches suivantes :

» Développe et prépare des conceptions et des dessins techniques

« Exploiter des postes de conception et de dessin assistés par ordinateur

» Développe et prépare des croquis de conception

» Compléter les packages de documentation et produire des jeux de dessins

« Vérifie et vérifie les dessins de conception
* Rédige des rapports techniques

« Vérifie les contrats préparés et les documents d'appel d'offres

» Congoit et produit des modeles et des modeles simples a complexes

» Congoit des équipements mécaniques pour la fabrication d'outils et de matrices

» Congoit des outils pour I'outillage, les matrices et les modifications

» Congoit les piéces détachées et les accessoires

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales
Au travail

« Le calendrier des formations est consultable sur le site des métiers spécialisés.
Site Web de I'Ontario.

Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire NIA

Technicien en systémes de moteurs électriques

CE QU'ILS FONT:

« Un technicien en systemes de moteurs électriques effectue tout ou partie des taches suivantes :
» Démonte, diagnostique, rembobine, répare, teste et réassemble les composants des moteurs électriques,
transformateurs, appareillages et générateurs

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le calendrier des formations est consultable sur le site des métiers spécialisés.

Au travail Site Web de I'Ontario.

« Les fiches de conseils pour I'examen peuvent étre trouvées sur le site des métiers spécialisés.
Heures totales

Site Web de I'Ontario.
Formation en classe

» Ce métier comporte un examen de certificat de qualification.
Durée

Prérequis 12 e annee
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire

Mecanicien d'appareils élevateurs

CE QU'ILS FONT:

Un mécanicien d'appareils élévateurs construit, installe, entretient et entretient des appareils élévateurs, y compris des ascenseurs,
ascenseurs et escaliers mécaniques. Plus précisément, un mécanicien d'appareils élévateurs :

« Inspecte, entretient et entretient les appareils élévateurs existants

« Installe de nouveaux appareils élévateurs

* Appareils de levage et palans

* Installer et entretenir les équipements de contrble

* Installe et entretient les dispositifs de protection

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 7280 « 25 matiéres obligatoires totalisant 720 heures de cours théoriques
Au travail entrainement
Heures totales 720 « L' organigramme pour devenir mécanicien d'appareils élévateurs

. peuvent étre consultés sur le site Web de Compétences Ontario.
Formation en classe

» La norme de formation du programme d'études se trouve sur la page Compétences.
Durée 8 000 heures au total Site Web de I'Ontario.

Environ 4 ans + Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

o . 12 & année et 'achévement de I'apprentissage
rérequis

« Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

assurance (AE)

*Examen professionnel fourni par I'Autorité des normes techniques de sécurité
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 269E 52119 N/A

Technicien en énergie pour l'industrie du divertissement

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en énergie de l'industrie du divertissement travaille dans le cinéma, la télévision, les spectacles en direct, les salons professionnels et les événements spéciaux.
productions et carnavals en procédant comme suit :

« Evaluer les exigences du poste

« Planifier, construire, installer, entretenir et démonter les systéemes de distribution d'énergie, y compris les deux

systemes de distribution principaux et secondaires

» Conception et installation de systémes de distribution temporaires

« Installer, contréler et démonter I'éclairage

« Gestion des alimentations portables, y compris la maintenance des batteries

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 4520 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
S IR libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. » Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Duree 5000 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi
Environ 2,5 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e année

Sujets a signaler

120

120 120 120 Certificat
surle Heures surle Heures surle Heures surle Heures surle de
Entrainement Commerce Entrainement Commerce Entrainement Commerce Entrainement Commerce Entrainement Qua| ification

Ecole Ecole Ecole Ecole Examen
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Secteur

Industriel

Type de commerce

Non obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Meécanicien des installations

CE QU'ILS FONT:

systémes

« Inspecte les équipements de sécurité incendie

Un mécanicien d’installations exerce les fonctions suivantes :

« Inspecte et effectue I'entretien de routine et dépanne les systémes de chauffage et de ventilation
« Inspecte et effectue I'entretien de routine des appareils électroménagers, des systémes de blanchisserie et de la climatisation

* Inspecte et effectue I'entretien de routine des systémes électriques et de plomberie basse tension
« Inspecte et effectue I'entretien de routine et dépanne I'enveloppe et la toiture du batiment.
« Effectue I'entretien des terrains

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 6000 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
S el libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Duree 6480 + Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi
, assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240 "
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail

Entrainement

Subventions pour

Apprenti

Commerce

Ecole

1000 $
Incitation

Au travail
Commerce

Qualification
Examen

Entrainement Entrainement

Ecole

1000 $ 2000 %
Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP

Industriel Non obligatoire

Technicien des installations

CE QU'ILS FONT:

Sceau rouge

Un technicien des installations exerce les fonctions suivantes :
« Effectue la maintenance préventive
« Exploite, surveille et effectue I'entretien de routine des systémes de climatisation et de ventilation
« Exploite, dépanne et effectue I'entretien de routine des compresseurs d'air
« Opérer, dépanner et effectuer la maintenance de routine des refroidisseurs et des systémes de réfrigération
« Exploite, surveille et effectue I'entretien de routine des systémes de traitement de I'eau
« Inspecte et vérifie les systemes d'extinction d'incendie et de gicleurs
* Inspecte, teste et vérifie les systemes d'alimentation et d'éclairage de secours
« Exploite, surveille et effectue I'entretien de routine des systémes de chauffage
« Exploite, dépanne et effectue I'entretien de routine des pompes et des systemes de pompage
« Exploite, surveille et effectue I'entretien de routine des chaudiéres basse pression
« Exploite les systémes électriques
« Effectue I'entretien de routine des sorbonnes
« Exploiter et effectuer la maintenance de routine des systemes de controle et de I'instrumentation
* Inspecte et surveille les systémes de plomberie.
« Surveille et analyse la consommation des services publics

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
AU libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

* Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

Durée « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'acces a I'emploi
) assurance (AE)
Prérequis 12 e année
CoUt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 .
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Commerce Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement . Entrainement
: Ecole Ecole [SETIEN
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti |nCitati0n |nCitati0n Achévement
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Secteur

Type de commerce

Industriel Non obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Machiniste géneéral

CE QU'ILS FONT:

Un machiniste général coupe, fagonne et finit le métal pour fabriquer des pieces et des composants usinés avec précision utilisés dans tous les domaines.
domaines de fabrication. Plus précisément, un machiniste général :
« Lit et interpréte des dessins techniques complexes et la documentation des processus de travail
*» Coupe, fagonne et finit le métal pour fabriquer des piéces et des composants usinés avec précision
* Installe et exploite des machines et équipements de coupe de métaux conventionnels et a commande numérique,
y compris les scies, perceuses, meuleuses, tours et moulins

« Effectue des mesures ou des contréles en cours de processus a I'aide d'outils et d'équipements spécialisés et de précision.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

+» En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Formation en classe

Heures totales 7280
Au travail
Heures totales 720

via une livraison alternative (en ligne, etc.)

» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 8 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi
Environ 4 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Co(t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3

Au travail

Entrainement

Subventions pour

Apprenti

240
Heures Au travail

Commerce Entrainement

Ecole

1000 $
Incitation

240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Au travail

ComiEE Entrainement CamiiETes Entrainement Quallflcatlon

Ecole Ecole Examen

1000 $ 2000 %

Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 277Z 72400 N/A

Mécanicien hydraulique/pneumatique

CE QU'ILS FONT:

Un mécanicien hydraulique/pneumatique exécute une partie ou la totalité des taches suivantes :
« Installer, entretenir, réparer, reconstruire ou modifier les systémes, commandes et systémes hydrauliques, pneumatiques ou fluidiques existants.
Composants
« Vérifie et vérifie les dessins de conception pour garantir la conformité aux spécifications et aux données de conception
» Développe et prépare des croquis
» Rédige des rapports techniques
* Examine les dessins pour vérifier les erreurs

« Tient a jour les registres des réparations effectuées

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le

Au travail Site Web de Métiers spécialisés Ontario.

» Ce métier ne comporte pas d'examen.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e annee
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 442A 72201

Electricien industriel

CE QU'ILS FONT:

Un électricien industriel présente, inspecte, assemble, installe, dépanne, répare et entretient (y compris

programmation, étalonnage et maintenance préventive/prédictive) appareils électriques, appareils, équipements de controle,

et le cablage des systemes électriques industriels, ainsi que des équipements et systémes tels que moteurs, générateurs,

systémes d'équipement de distribution, systemes de cablage, systémes d'éclairage, entrainements de moteur, systémes d'alimentation de secours,
l'instrumentation, la communication, la sécurité, les énergies renouvelables et les systéemes de stockage d'énergie. Plus précisément, un industriel
Electricien:

* Planifie les installations a partir de plans, de croquis et de spécifications et installe tous les équipements électriques et électroniques.
dispositifs

+» Diagnostique systématiquement les défauts des systémes et équipements électriques et électroniques et répare ou remplace
composants électriques et électroniques, selon les besoins

» Mesure, coupe, filete, plie, assemble et installe des conduits et autres chemins de cables électriques.

« Episse et termine les conducteurs électriques

* Teste le bon fonctionnement des équipements électriques et électroniques

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 8 160 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
AL Rl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 1050 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Durée 9 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 5 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année

A compter du 1er septembre 2024, ce métier aura un nouveau programme ainsi qu'un plus grand nombre d'heures et un autre niveau de formation en classe.

Co(t pour
. 1000 $ 400 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3 NIVEAU 4
270 270 270 240 Certificat
€3 Heures e Heures S Heures e Heures €t de
(s Commerce [Eae Commerce et Commerce [Eae Commerce i Qualification
Ecole Ecole Ecole Ecole Examen
Subventions pour 1000$% 1000 % 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement

Cet organigramme représente le nouveau programme. Toute personne commengant son apprentissage apres le 1er septembre participera au nouveau cursus
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Mécanicien de chantier industriel

CE QU'ILS FONT:

Un mécanicien de chantier industriel travaille sur des machines industrielles, des équipements et des composants mécaniques, notamment
systéemes mécaniques, pneumatiques, hydrauliques, de carburant, de lubrification, de refroidissement et d'échappement, ainsi que pompes, ventilateurs, réservoirs,
convoyeurs, presses, générateurs et commandes pneumatiques et hydrauliques. Plus précisément, un mécanicien industriel
Mécanicien de chantier :
« Utiliser des machines-outils telles que des tours et des fraiseuses et des outils de fabrication tels que des soudeuses, des casseuses,
presses, enfileuses électriques et poingons
« Utilise des outils de précision tels que des équipements d'alignement laser, des indicateurs a cadran, des micrométres et des outils de précision et
niveaux optiques
« Utilise des équipements de test tels que I'analyse des vibrations ainsi que d'autres techniques utilisées dans les domaines prédictif et
maintenance préventive
« Installe, entretient et entretient les conduits d'air comprimé, d'eau et d'échappement pour la robotique, les pompes, les presses,
compresseurs, turbines, systéemes de manutention, boites de vitesses et autres machines

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 7280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Duree 8 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 4 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 i
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Quallflcatlon
: Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 447A 22312

Technicien en instrumentation et controle

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en instrumentation et controle installe, entretient, calibre, congoit et dépanne le réseau.
systemes, contrble de processus et équipements de protection de I'environnement dans une variété d’environnements industriels.
Plus précisément, un technicien en instrumentation et contrble :
* Installe, entretient et configure les systemes de controle et de processus
« Calibre, met en service, configure, installe et dépanne tous les systémes pneumatiques, électroniques, électriques,
appareils d'instrumentation mécaniques et analytiques
« Etalonne et répare les instruments analytiques qui surveillent ou contrdlent le débit, le niveau, la température, la pression,
acidité, conductivité et humidité
« Dessert tous les réseaux de communication de contrdle de processus
« Services d'instruments environnementaux et autres instruments d'analyse

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 7280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Au travail libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Meues iEles 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. *» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 8 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi

Environ 4 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Co0t pour
) 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
Commerce Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement L Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 % 2000 $

Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 2591 72999 N/A

Serrurier

CE QU'ILS FONT:

Un serrurier exerce tout ou partie des taches suivantes :
* Répare, installe et ajuste les serrures
* Répare, installe et ajuste la quincaillerie de porte et de cadre connexe
» Crée des clés
» Modifie les combinaisons de verrouillage

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales - Ce métier a un calendrier de formation disponible sur le site Qualifié.

Au travail Site Web de Métiers Ontario.

« Ce métier ne comporte pas d'examen.
Heures totales

Formation en classe

Durée 5000 a 6 000 heures totales

Environ 3 ans

Prérequis 12 e année
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 430M 72405 N/A

Constructeur et intégrateur de machines-outils

CE QU'ILS FONT:

Un constructeur et intégrateur de machines-outils exerce les fonctions suivantes :

« Lit et interpréte des dessins techniques, des schémas, des nomenclatures et des constructions de machines-outils complexes.
documentation d'assemblage

« Construit des outils de précision en cours de processus, des piéces et des composants de machines-outils en utilisant des méthodes conventionnelles et numériques.
machines et équipements contrdlés pour la coupe des métaux, y compris les scies, les perceuses, les meuleuses, les tours et les moulins

« Concoit, élabore et détaille les plans d'assemblage pour le processus de construction et d'intégration de la machine-outil

« Construit, assemble et intégre des composants pneumatiques, hydrauliques, électriques et de transmission de puissance.
systemes, systémes de convoyeurs et systémes d'alimentation

» Assemble et integre les sous-ensembles dans I'assemblage principal des machines-outils autonomes et
systémes de machines-outils automatisés multipostes

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 7280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A R libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et 'achévement de I'apprentissage
Duree 8 000 heures au total + Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 4 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Co0t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
X . Commerce . Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement . Entrainement ) Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Fabricant de métaux (ajusteur)

CE QU'ILS FONT:

Un fabricant de métaux (ajusteur) construit, assemble et répare des produits fabriqués a partir de métaux ferreux et non ferreux destinés a étre utilisés
dans une grande variété d’industries manufacturiéres et de construction. Plus précisément, un fabricant de métaux (ajusteur) :

« Lit et interpréte les dessins techniques, les croquis, les codes et les normes

* Planifie la séquence des taches et exécute la fabrication de maniére slre et efficace.

« Effectue des calculs et applique des formules d'atelier en utilisant des méthodes mathématiques pour développer des modéles

« Effectue la tache de mesurer, de marquer et de disposer une variété de formes de plaques et de structures

« Installer et exploiter des machines spécifiques au métier pour couper et former des pieces a assembler

» Assemble et ajuste des piéces pour former des sous-ensembles ou des unités complétes utilisées dans le processus de fabrication

» Connecte les composants a I'aide de divers procédés de soudage et fixations mécaniques

« Utiliser les équipements de manutention, de gréage, de levage et de levage en toute sécurité

« Effectuer les taches de travail en toute sécurité et avec précision en garantissant la conformité aux dessins et aux codes applicables et

normes

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 4680 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. + Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 5400 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi

Environ 4 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 -
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Quallflcatlon
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 431A 72101 N/A

Fabricant de moules

CE QU'ILS FONT:

Un mouliste exerce les fonctions suivantes :
« Lit et interpréte des dessins techniques complexes et la documentation des processus de travail
» Congoit, construit et répare des moules et des modeles utilisés pour produire en série des composants ou des composants en plastique ou en métal.
des produits
» Construit des composants de moules de précision a 'aide de machines de découpe de métaux conventionnelles et a commande numérique
et des équipements, notamment des scies, des perceuses, des meuleuses, des tours, des fraiseuses et des EDM

« Effectue des mesures ou des contréles en cours de processus a l'aide d'outils et d'équipements spécialisés et de précision.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 7280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
ARl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et 'achévement de I'apprentissage

Duree 8 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 4 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Codt pour
) 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 :
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Quallﬁcatlon
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $

Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire NIA

Finisseur de moules ou de matrices

CE QU'ILS FONT:

« Un finisseur de moules ou de matrices exécute tout ou partie des taches suivantes :

« Utilise une variété d'outils électriques et manuels pour fagonner, lisser, finir et polir des moules ou des matrices de travail des métaux.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales « Ce métier a un calendrier de formation disponible sur le site Qualifi¢.

Au travail Site Web de Métiers Ontario.

« Ce métier ne comporte pas d'examen.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire

Mecanicien de machines d'emballage

CE QU'ILS FONT:

Un mécanicien de machines d’emballage exerce une partie ou la totalité des taches suivantes :
» Répare, ajuste, entretient et surveille les machines et équipements qui emballent les produits
» Met en place une ligne d'emballage pour s'adapter a divers produits, dimensions d'emballage et volumes de production
« Ajuste les guides, les courroies, les vitesses du convoyeur, les mécanismes d'entrainement et de transfert aux tolérances requises
* Lance le démarrage
* Observe la ligne en fonctionnement
* Identifie les zones problématiques
« Conseille la gestion de la maintenance sur les problémes récurrents
« Confie les réparations électriques et mécaniques complexes au personnel certifié
* Nettoie et lubrifie les composants de la machine pour garantir un fonctionnement fluide

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales « Ce métier a un calendrier de formation disponible sur le site Qualifié.

Au travail Site Web de Métiers Ontario.

» Ce métier ne comporte pas d'examen.

Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e annee
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 404D retz

Peintre et Décorateur - Industriel

CE QU'ILS FONT:

Un peintre et décorateur — industriel applique des finitions protectrices dans des contextes commerciaux, institutionnels et industriels.
lIs préparent diverses surfaces (bois, magonnerie, cloisons séches, platre, béton, synthétiques, stuc et métal) avant de les appliquer.
I'application de matériaux tels que la peinture, les revétements haute performance, I'imperméabilisation, l'ignifugation et les spécialités
se termine. Plus précisément, un Peintre et Décorateur — Industriel :

« Lit les spécifications pour déterminer les quantités de matériaux nécessaires

* Prépare et nettoie les surfaces en utilisant des méthodes telles que le grattage, le pongage, le sablage, I'hydrosablage et

nettoyage a la vapeur

» Mélange les revétements selon les spécifications du fabricant

* Applique les revétements a l'aide de pinceaux, de rouleaux ou d'un équipement de pulvérisation

* Pratique le contréle de la qualité

» Assemble et érige des échafaudages, des scenes pivotantes et d'autres équipements d'acces

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. *» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 6 000 heures au total » Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 3 ans assurance (AE)

Prérequis 10 e année
Co0t pour
) 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 o
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
Commerce Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement . Entrainement . Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 9% 2000 $

Apprenti Incitation Incitation

Achevement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 443A 72101

Modéliste

CE QU'ILS FONT:

Un modéliste exerce les fonctions suivantes :
« Lit et interprete des dessins techniques complexes, des dessins de modeéles et la documentation des processus de travail.
« Concoit et crée des modéles de fonderie et des boites a noyaux a partir de métal, de bois, de plastique et de polystyréne pour les piéces
et composants moulés en métal
» Construit des outils de modélisation de précision a l'aide de machines et d'équipements de coupe du bois et du métal, notamment des scies,
perceuses, meuleuses, tours, fraiseuses et machines a électroérosion
« Effectue des mesures et des controles en cours de processus a I'aide d'outils et d'équipements spécialisés et de précision.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 7280
Au travail

« En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et 'achevement de I'apprentissage

Durée 8 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Environ 4 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Codt pour
. 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement 'Commerce Entrainement 'Commerce Entrainement QUaI|f|Cat|0n
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $

Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Soudeur de systemes a pression

CE QU'ILS FONT:

Un soudeur de systemes sous pression exerce les fonctions suivantes :
« Souder des plaques métalliques, des coques, des tubes, des flts et des structures pour assembler et réparer des chaudiéres et des appareils sous pression.

systémes pour répondre aux normes de test de pression.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5280 + En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Au travai libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
s ElEs 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 5760 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 4 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2

240 "
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail o
) i Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement ) Entrainement
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 9% 1000 $% 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 246T 93101 N/A

Opérateur de procédés - Fabrication d'aliments

CE QU'ILS FONT:

» Un opérateur de transformation — Fabrication d'aliments exécute une partie ou la totalité des taches suivantes :

« Exploiter, surveiller, ajuster et entretenir les unités et équipements de transformation des aliments

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales » Ce métier a un calendrier de formation disponible sur le site Qualifié.

Au travail Site Web de Métiers Ontario.

» Ce métier ne comporte pas d'examen.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e annee

86 Manuel des métiers spécialisés



Secteur Type de commerce

Industriel Non obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

N/A

Opérateur de Process - Energie

CE QU'ILS FONT:

Un opérateur de traitement — Power exploite, surveille, ajuste et entretient les systémes et équipements de traitement en :

« Effectuer les taches d'opérateur et d'opérateur externe et les opérations de la salle de contréle des satellites

» Opérer des panneaux de contrble électroniques ou informatisés

« Contrdler le démarrage et I'arrét du processus et effectuer des taches de dépannage

« Surveillance des équipements de traitement extérieurs

« Ajustement des équipements, des vannes, des pompes et des commandes, ainsi que des équipements de traitement

» Compléter la documentation de maintenance requise

« Préparer les unités de traitement ou les équipements de production pour la maintenance

« Echantillonnage, tests et préparation de rapports sur les opérations de processus

« Participer aux audits et aux programmes de sécurité et fournir des interventions d'urgence

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales
Au travail

» Ce métier a un calendrier de formation disponible sur le site Qualifié.
Site Web de Métiers Ontario.

Heures totales

Formation en classe

» Ce métier ne comporte pas d'examen.

Durée

Prérequis 12 e annee
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Industriel Non obligatoire 246F 93101 N/A

Opérateur de procédés - Raffinerie, produits chimiques et liquides

Processus

’ CE QU'ILS FONT:

Un opérateur de processus - Processus de raffinerie, de produits chimiques et de liquides, exploite, surveille, ajuste et entretient
systémes et équipements de traitement par :
« Effectuer des taches d'opérateur, des taches d'opérateur externe et des opérations en salle de contrble
» Opérer des panneaux de contrdle électroniques ou informatisés
« Contréler le démarrage et I'arrét du processus et effectuer des taches de dépannage
« Surveillance des équipements de traitement extérieurs
* Ajustement des équipements, des vannes, des pompes et des commandes, ainsi que des équipements de traitement
» Compléter la documentation de maintenance requise
« Préparer les unités de traitement ou les équipements de production pour la maintenance
« Echantillonnage, tests et préparation de rapports sur les opérations du processus
« Participer aux audits et aux programmes de sécurité et fournir des interventions d'urgence

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales » Ce métier a un calendrier de formation disponible sur le site Qualifié.

Au travail Site Web de Métiers Ontario.

» Ce métier ne comporte pas d'examen.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 246W 93101 N/A

Opérateur de procédés - Produits du bois

CE QU'ILS FONT:

« Un opérateur de transformation — Produits du bois exerce les fonctions suivantes :

« Exploiter, surveiller, ajuster et entretenir les systémes et équipements de transformation du bois.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales + Ce métier a un calendrier de formation disponible sur le site Qualifié.

Au travail Site Web de Métiers Ontario.

« Ce métier ne comporte pas d'examen.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 288R 72201 N/A

Technicien en relais et instrumentation

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en relais et instrumentation exerce une partie ou la totalité des taches suivantes :
« Diagnostiquer et réparer les systémes d'acquisition de données et de code
« Diagnostique et répare les appareils et les ordinateurs
* Teste les relais de contrdle des signaux vitaux
« Diagnostiquer et réparer les systémes électriques

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales « Ce métier a un calendrier de formation disponible sur le site Qualifié.

Au travail Site Web de Métiers Ontario.

» Ce métier ne comporte pas d'examen.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Secteur

Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Fabricant d'outils et de matrices

CE QU'ILS FONT:

Un outilleur-ajusteur congoit, crée, répare et teste des prototypes et des outils de production tels que des matrices, des outils de coupe,
gabarits, accessoires, jauges et outils spécialisés utilisant divers métaux, alliages et plastiques. Plus précisément, un outil et une matrice
Fabricant:
« Lit et interpréte des dessins techniques complexes, des dessins d'outillage et la documentation des processus de travail.
« Congoit, construit, modifie et répare les matrices, les formes, les outils de coupe, les jauges, les gabarits et les accessoires pour le
secteur manufacturier
« Construit des matrices, des outils et des prototypes de précision en utilisant des outils de découpe et de découpe de métaux conventionnels et a commande numérique.
machines et équipements de formage, y compris scies, perceuses, meuleuses, tours, broyeurs, presses a matrices et appareils électriques
machines de déchargement

« Effectue des mesures et des controles en cours de processus a l'aide d'outils et d'équipements spécialisés et de précision.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 7280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage
Duree 8 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles & I'accés a I'emploi
(Environ 4 ans) assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Cout pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
Commerce Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement . Entrainement . Entrainement
. Ecole | ={ofo] [} Examen
Ecole
Subventions pour 1000 % 1000 $ 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce

Industriel Non obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Fabricant d'outils/outillage

CE QU'ILS FONT:

Un outilleur/outilleur effectue les taches suivantes :

prototypes

« Lit et interprete des dessins techniques complexes, des nomenclatures, des impressions de composants et de pieces, des assemblages.
dessins, dessins d'outils et de pieces et documentation de travail

« Utilise des machines de découpe de métaux conventionnelles et a commande numérique ainsi que des équipements spécialisés

» Congoit, construit et assemble des outils, des gabarits, des accessoires, des équipements spécialisés, des instruments, des modeles et

» Assemble et ajuste les outils et les composants d'outillage
« Effectuer le montage final et I'inspection des sous-ensembles et composants d'outils
« Effectuer la finition finale et les tests d'outils et d'outillages complexes

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

 En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Heures totales 7280
Au travail
Heures totales 720

Formation en classe

via une livraison alternative (en ligne, etc.)

» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

Durée 8 000 heures au total

(Environ 4 ans)

et I'achévement de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Co(t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3

240
Au travail Heures Au travail

Entrainement Commerce Entrainement

Ecole

Subventions pour 10009%

Apprenti Incitation

240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Au travail

Caimmzies Entrainement CaminEs Entrainement Quallflcatlon

Ecole Ecole Examen

1000 $ 2000 $

Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire

Chauffeur commercial de semi-remorque

CE QU'ILS FONT:

Un conducteur commercial de semi-remorque exploite un semi-remorque a des fins commerciales pour transporter des marchandises, des produits,
et des matériaux sur les routes provinciales, nationales et internationales. Plus précisément, un conducteur commercial de tracteur-remorque :

« Planifie et exécute des itinéraires de conduite

« Sécurise la cargaison et les charges pour assurer la sécurité et éviter les dommages

* Inspecte I'équipement, effectue des contrdles de sécurité de routine des véhicules et signale les problemes

* Prépare la documentation de conformité et commerciale

* Manipule I'équipement hors route et sur autoroutes

« Controle la vitesse du véhicule, I'espace et la position sur la route dans toutes les conditions de conduite

« Pratique des techniques de conduite défensive et courtoise

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 3000 - 4 4 8 semaines de mentorat en classe, en taxi et autres
Au travall parameétres de travail
Heies (ElEkEs ' Varie « L'apprentissage et le développement des compétences se poursuivent tout au long du
, .
Formation en classe reste du programme d'apprentissage
| « Il peut y avoir des circonstances dans lesquelles la durée
Durée Varie en fonction de la classe . . . .
varie de cette ligne directrice
Heures de formation
» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Prérequis 10 e année et I'achévement de I'apprentissage

« Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
assurance (AE)

« |l existe un calendrier de formation disponible sur le site qualifié.
Site Web de Métiers Ontario.
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Industriel Non obligatoire 456A 72106

Soudeur

CE QU'ILS FONT:

Un soudeur assemble de maniére permanente des piéces de métal ou des piéces manufacturées a I'aide d'un agent de remplissage métallique et de chaleur et/ou de pression ;
construit des structures et répare les piéces brisées ou fissurées selon les spécifications ; et réalise des procédés spéciaux,
tels que les goujons de soudage et le brasage. Plus précisément, un soudeur :

* Dispose, coupe et forme les métaux selon les spécifications

» Assembler les sous-ensembles et les assemblages et préparer les assemblages pour le soudage

« Utilise trois principaux types de soudage : a I'arc, au gaz et par résistance.

« Utilise divers procédés de soudage et de découpe pour assembler I'acier de construction et couper le métal dans les cuves, les canalisations et

d'autres composants

» Fabrique des pieces, des outils, des machines et des équipements

» Assemble les piéces en cours de fabrication, construit les structures et répare les pieces endommagées ou usées.

+ Controles de qualité avant, pendant et apres le soudage

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5280 - En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
B el libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

via une livraison alternative (en ligne, etc.

Heures totales 720 ( 9 )
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et I'achévement de I'apprentissage

Duree 6 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi
(Environ 3 ans) assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 o
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entra Entrail t Cammeizs Entrail t Commerce Entral o Qualification
ntrainement Commerce ntrainement L ntrainement L ntrainement
: Ecole Ecole SETIEN
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 % 2000 $
Incitation Incitation Achévement

Apprenti
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Non obligatoire 425A 72401 n

Technicien d'equipement agricole

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en équipement agricole inspecte, diagnostique et répare les machines agricoles telles que les tracteurs
et les instruments utilisés pour le travail du sol, la plantation, la récolte, la pulvérisation et I'irrigation. Plus précisément, un secteur agricole
Un technicien en équipement entretient et répare divers systemes d'équipement agricole, notamment :

» Systémes électriques, hydrauliques, moteur et freinage

« Systémes d'admission, d'échappement et de contréle des émissions

» Systémes de carburant a commande mécanique et électronique

» Embrayages, transmissions, essieux moteurs et ensembles de transmission finale

» Systémes de direction et de suspension

* Pneus, roues, dispositifs de lestage, trains de roulement et chenilles

+ Climatisation et composants et accessoires structurels

» Matériel de travail du sol, de plantation et de récolte

+ Systémes agricoles de pulvérisation et d'irrigation

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Au travail libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
MEwiEs ioElEs 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe » Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école

Entrainement acheévement de la formation et de I'apprentissage

* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Durée 7 000 heures au total assurance (AE)

Environ 3,5 ans

Prérequis 12 e annee
Co(t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 .
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
Commerce Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement ) Entrainement . Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Obligatoire 72410 N/A

Technicien en alignement et freins

CE QU'ILS FONT:
Un technicien en alignement et en freinage inspecte, diagnostique et répare les commandes électriques et électroniques,
les systémes de suspension et les cadres, les systémes de freinage, les pneus, les roues, les jantes, les moyeux et les essieux, ainsi que I'alignement.
Plus précisément, un technicien en alignement et freinage inspecte, diagnostique et répare :
* Systémes de suspension et cadres
« Systémes de freinage
* Pneus, roues, jantes, moyeux et essieux
* Alignement
DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5880 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
el libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
Entrainement achevement de la formation et de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Durée 5400 heures totales assurance (AE)
Environ 3 ans
Prérequis 12 e année
Co0t pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240 -
- 240 heures Certificat de
q eures 3 3
Au travail Au travail Commerce Au travail Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti |nCitati0n |nCitati0n Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Obligatoire 310B 72411 n

Réparateur de dommages causés par des collisions de carrosserie automobile

CE QU'ILS FONT:

Un réparateur de carrosserie et de dommages par collision répare et/ou remplace le chassis et les composants structurels,
composants mécaniques, intérieurs et électriques, panneaux en plastique et composites et panneaux en tole.
Plus précisément, un réparateur de carrosserie et de dommages par collision :

» Répare, remodele et remonte les panneaux de carrosserie

* Ruptures de soudures dans les panneaux de carrosserie

» Supprime ou remplace les composants électriques et électroniques

* Répare, retire ou remplace les faisceaux de cables, les systémes de climatisation et les composants mécaniques

» Redresse et aligne les cadres et les assemblages monocoques

» Supprime, remplace ou ajuste les composants de direction et de suspension

« Aligne les roues

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 7280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
AL libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
Entrainement achévement de la formation et de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'acces a I'emploi
Durée 8 000 heures au total
assurance (AE)
Environ 4 ans
Prérequis 12 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 .
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
. . Commerce . Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement . Entrainement . Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce

Code du commerce Code CNP

Sceau rouge

Réparateur de carrosserie automobile

CE QU'ILS FONT:

Réparateur:

* Ruptures de soudures dans les panneaux de carrosserie
» Rétrécit et étire les panneaux métalliques

* Répare les bosses et autres dommages de surface

Un débosseleur répare la carrosserie des véhicules automobiles, des autocars, des camions ou des camions-remorques, y compris

préparation de véhicules pour la finition et la réparation de carrosseries et de composants de véhicules. Plus précisément, une carrosserie automobile

* Répare, remodéle et remonte les panneaux de carrosserie

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Entrainement

Durée 6 000 heures au total
Environ 4 ans
Prérequis 10 e annee

Heures totales 5520 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Au travail libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

En classe

* Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
achévement de la formation et de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

assurance (AE)

Co0t pour
) 1000 $
Apprenti
BASIQUE
NIVEAU 1
240
Au travail Heures Au travail
Entrainement Commerce Entrainement
Ecole
Subventions pour 1000 $
Apprenti Incitation

400 $ 150 §

INTERMEDIAIRE
NIVEAU 2

240 heures Certificat de
Commerce EAI: fravail Qualification
Ecole Examen
1000 $ 2000 $

Incitation Achevement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Non obligatoire .

Peintre automobile

CE QU'ILS FONT:

Un peintre automobile travaille sur la surface des véhicules automobiles et restaure les finitions des véhicules, notamment
enlever les garnitures et la quincaillerie extérieures, faire correspondre les couleurs, mélanger les peintures et préparer les surfaces a peindre.
Plus précisément, un peintre automobile :

» Supprime les garnitures extérieures et le matériel

* Enléve le sous-revétement

* Assortit les couleurs et mélange les peintures

* Prépare les surfaces métalliques a peindre par pongage et masquage

« Appliquer des appréts, des appréts surfagants, des vernis et des uréthanes

* Nettoie et polit les surfaces peintes, y compris en enlevant et en remplagant les décalcomanies

* Applique des traitements de sous-couche

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 4560 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
ATLEVE libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heies (aEEs 240 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
Enaie achévement de la formation et de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Durée 4 800 heures au total assurance (AE)
Environ 2,5 ans
Prérequis 12 e année

Co0t pour
1000 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE
NIVEAU 1
240 i
H Certificat de
: eures f
Autravai Autraval Qualification
Entrainement Commerce Entrainement
. Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Achevement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Obligatoire 3108 72410

Technicien d'entretien automobile

CE QU'ILS FONT:

Un technicien d'entretien automobile (AST) effectue la maintenance préventive, diagnostique les problémes et les réparations
systémes de véhicules dans les voitures et les camions légers. Concrétement, un AST diagnostique et répare :
» Moteurs, transmissions, embrayages, trains arriére, différentiels, freins, arbres de transmission, essieux et autres
assemblées
» Alignement des roues, des essieux, des cadres et des mécanismes de direction
» Systémes de suspension, y compris les amortisseurs et les ensembles ressorts
» Systémes d'allumage, de charge et de démarrage, instruments de bord, cablage et autres équipements électriques/électroniques.
systemes et équipements
+ Systémes de gestion du carburant et du moteur et de contrdle des émissions

» Systémes de climatisation, de réfrigération et de chauffage

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 500 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A e libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe *» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
B achévement de la formation et de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Durée 7220 heures totales
assurance (AE)
Environ 4 ans
Prérequis 12 e année
Co(t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
. _ Commerce _ Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement ) Entrainement . Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Non obligatoire 72401 .

Technicien d'equipement lourd

CE QU'ILS FONT:

Un technicien d'équipement lourd inspecte, diagnostique, dépanne, répare et vérifie la réparation des équipements lourds.
équipement de service. lls travaillent sur différents types d'équipements lourds tels que les ensembles d'essieux d'entrainement a arbre de traction,
transmission finale, composants et accessoires de structure, pneus, roues, chassis et trains de roulement, et engagement au sol
équipements et accessoires. Plus précisément, un technicien d'équipement lourd :
* Inspecte, identifie, diagnostique, dépanne, répare et modifie les systémes, composants, accessoires et
accessoires (y compris la vérification de l'usure/des dommages/défauts/problemes, I'analyse des performances et
fonction, entretien, remplacement, reprogrammation, reconditionnement, échange, réglage, remplacement et alignement)
» Fonctionne sur plusieurs systémes tels que : moteurs, carburant, électrique, hydrostatique et transmission, suspension,
hydraulique, transmissions et gestion du moteur, climatisation, admission, échappement et contréle des émissions,
direction, freinage, transmission, composants structurels, chassis et trains de roulement, ainsi que I'engagement au sol
équipement
« Travaille dans plusieurs secteurs/industries tels que les mines, la construction, la foresterie, la marine, les transports, les ressources naturelles.

ressources et manutention des matériaux

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Dl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et 'achévement de I'apprentissage

Duree 7 000 heures au total - Les apprentis peuvent étre éligibles & I'accés a I'emploi
Environ 3,5 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Co0t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 o
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Entrainement CEIES Entrainement CamiEE Entrafnement Qualification
ntrainement Commerce ntrainement . ntrainement ) ntrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 % 1000 9% 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Non obligatoire 435B 72429 N/A

Technicien de moteurs marins

CE QU'ILS FONT:

Un technicien de moteurs marins inspecte, diagnostique et répare les systémes marins et nautiques, y compris
moteurs a essence et diesel, systémes de gestion du carburant, systémes électriques des moteurs, électricité marine, électronique
et les systemes de navigation, les systémes de direction et hydrauliques, les entrainements et les systéemes de propulsion. Plus précisément, un Marine
Technicien moteur :
« Effectue l'inspection avant livraison des moteurs marins
» Répare les systémes électriques et électroniques des moteurs marins et les systémes de gestion du carburant du moteur
« Effectuer la mise au point du moteur et réparer les systémes moteur
» Répare les systémes hydrauliques, d'entrainement et de propulsion
* Installe les systéemes de moteur et de propulsion
« Diagnostiquer les probléemes de fonctionnement des embarcations et des équipements de manutention de bateaux

« Hivérise les systemes et accessoires des embarcations marines

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 4280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

AL v libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

En classe » Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école

Er . achévement de la formation et de I'apprentissage

* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Durée 5000 heures totales assurance (AE)

Environ 2,5 ans

Prérequis 12 e annee
Codt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3

240

240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
. . Commerce . Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement L Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur ! Type de commerce

Puissance motrice

Obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

310G 72423 .

Technicien moto

CE QU'ILS FONT:

Un technicien moto répare, entretient, révise, inspecte et teste les motos pour détecter les défauts et la route

dignité. Plus précisément, un technicien moto :

« Effectue des diagnostics et répare les systémes de motocyclettes, notamment : les moteurs et les transmissions ; systemes de carburant ;
charge, démarrage, allumage, éclairage et autres systemes électriques ; systemes de refroidissement; chassis et direction
systemes; suspensions avant et arriére ; systémes de freinage et antiblocage ; pneus et roues; side-cars et

trikes (motos a trois roues)

* Prépare les motos pour la livraison

« Effectue des inspections de sécurité
« Effectue la maintenance programmée

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 5520 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
Entrainement achévement de la formation et de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'acces a I'emploi
Durée 6 000 heures au total assurance (AE)
Environ 3,5 ans
Prérequis 12 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240 -
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail o
Entrainement C Entrainement Commmeres Entrainement Quallflcatlon
ommerce .
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 9% 1000 $ 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Non obligatoire 282E 72423 N/A

Technicien de chariots élévateurs motorisés

CE QU'ILS FONT:

Un technicien de chariots élévateurs motorisés inspecte, diagnostique et répare I'’équipement des chariots élévateurs. Les chariots élévateurs motorisés sont
propulsés par des moteurs électriques ou des moteurs a combustion interne congus pour soulever et transporter des matériaux.
Plus précisément, un technicien de chariot élévateur motorisé :
* Inspecte, diagnostique et entretient les systemes électriques des chariots élévateurs, notamment : les systémes électriques, de direction, de freinage,
hydrauliques, cadres, transmissions, essieux moteurs, suspensions, roues et systémes de levage se rapportant a
équipement de chariot élévateur motorisé
+ Diagnostiquer et entretenir les unités d'entrainement et les systémes de contrdle des véhicules électriques
» Dépanner et réparer les moteurs a combustion interne des chariots élévateurs motorisés
« Utilise des techniques de sécurité pour les dispositifs de levage, de gréage, de blocage et de verrouillage.
« Utiliser des outils de service manuels, électriques, spécialisés, de précision et électroniques pour effectuer les réparations requises.
 Prépare les estimations, les plans de travail et communique avec les clients sur les problémes et les réparations.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 280 * En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A el libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe « Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école

Entrainement achévement de la formation et de I'apprentissage

« Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Durée 7 000 heures au total assurance (AE)

Environ 3,5 ans

Prérequis 12 e année
Co0t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
Commerce Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement . Entrainement L Entrainement
. Ecole |={efo] (] Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Non obligatoire 690H 72423

Technicien de véhicules récréatifs

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en véhicules récréatifs travaille sur les différents systémes et composantes des véhicules récréatifs,
unités d'hébergement, telles que I'électricité, la plomberie, le gaz propane, les électroménagers, I'extérieur et l'intérieur, les charpentes,
éléments de finition extérieure et intérieure. lls peuvent travailler pour des concessionnaires, des ateliers de réparation, des fabricants ou étre
travailleur indépendant. Plus précisément, un technicien de véhicules récréatifs :
» Répare et entretient les systemes des véhicules récréatifs tels que : la plomberie et le gaz, I'électricité et
électronique, chauffage, réfrigération et climatisation, unité d'attelage, de remorquage et de freinage de remorque, chassis,
train de roulement et trains de roulement, appareils et accessoires (y compris I'analyse des performances et du fonctionnement,
remplacement, réglage, nettoyage, réinitialisation, reprogrammation, test et vérification, recommandation de service)
« Installe, entretient, répare, teste et inspecte le cablage intérieur, la tuyauterie, les panneaux extérieurs, les armoires intérieures,
fenétres, portes et accessoires des roulottes ou des unités d'hébergement des véhicules récréatifs (incluant
analyser les performances et le fonctionnement, remplacer, ajuster, nettoyer, réinitialiser, reprogrammer, tester et
vérifier, recommander pour le service)
« Estimer les colts de réparation, de remplacement et d'installation et compléter la documentation du travail
« Explique le travail de réparation et démontre le fonctionnement du systéme ou du composant réparé a la satisfaction du client.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou via
Heures totales 720 une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et 'achévement de l'apprentissage
Durée 7 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre admissibles a I'assurance-emploi
Environ 3,5 ans (AE)
Prérequis 12 e année
Coat pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 heures 240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Au travail Au travail Au travail o .
Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Quallﬂcatlon
Ecole Ecole Ecole Examen
Subventions pour 1000 $ 1000 % 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Non obligatoire 72429 N/A

Technicien en petits moteurs

CE QU'ILS FONT:

Un technicien de petits moteurs diagnostique, répare et entretient les moteurs et les moteurs de petite et moyenne taille.
systémes liés au moteur pour véhicules tout-terrain et équipements motorisés. Plus précisément, un technicien de petits moteurs
répare et entretient les véhicules tout-terrain et les systéemes d'équipement motorisé, notamment :

» Systémes de gestion du carburant moteur

» Systémes électriques du moteur

+ Chassis, systemes de direction et de suspension

» Systémes de transmission et de puissance auxiliaire

» Systémes de freinage

» Systémes d'alimentation en air comprimé et systémes hydrauliques

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 4520 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A ] libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe « Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
Entrainement achévement de la formation et de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Durée 5000 heures au total assurance (AE)
Environ 2,5 ans
Prérequis 12 e année

Codt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240 -
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail . .
) ) Commerce i Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 % 1000 $ 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Obligatoire 310D 72410 N/A

Technicien de transmission

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en transmission inspecte, entretient et répare les transmissions et les boites-essieux des véhicules a moteur.
Plus précisément, un technicien en transmission :

* Inspecte, diagnostique et dépanne les ensembles d'arbres de transmission et d'essieux

* Répare les transmissions manuelles et automatiques, les boites-ponts et les composants

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 000 » Aucun détail sur I'école n'est disponible auprés de Skilled Trades Ontario.
AL el « Feuille de conseils sur I'examen disponible
Heures totales 480
En classe

Entrainement

Durée 6 480 heures totales

Environ 3,5 ans

Prérequis 12 e annee

240 heures 240 heures

Commerce

Certificat de

Au travail Au travail

Commerce

Qualification
Examen

Entrainement Entrainement

Ecole Ecole
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Obligatoire 310T 72410

Technicien de camions et d'autocars

CE QU'ILS FONT:

Un technicien de camions et d'autocars inspecte, répare et entretient les camions commerciaux, les véhicules d'urgence, les bus,
et les véhicules de transport routier en effectuant des travaux sur les systemes structurels, mécaniques, électriques et électroniques.
Plus précisément, un technicien de camions et d'autocars inspecte, répare et entretient :

* Systémes électriques et électroniques

« Moteurs, y compris les contréles du carburant, des gaz d'échappement, de I'admission et des émissions

» Transmissions, embrayages, arbres de transmission et essieux

« carrosserie et garniture, chassis et systemes d'attelage/attelage

+ systémes de direction, de suspension et de contrdle informatique

* pneus, roues et moyeux

* les systemes de freinage, y compris l'alimentation en air et I'hydraulique, le chauffage, la ventilation, la climatisation et

systémes de réfrigération

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 000 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
S Tl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
Entrainement achévement de la formation et de I'apprentissage

* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Durée 6 720 heures totales

Environ 4 ans

assurance (AE)

Prérequis 12 e annee
Cout pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement 'Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Quallflcatlon
. Ecole |={efo][] Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 %

Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Obligatoire .

Technicien d'entretien camion-remorque

CE QU'ILS FONT:

Un technicien d'entretien de camions-remorques inspecte, diagnostique, entretient, reconstruit, assemble et répare le transport
remorques reliées ou déplacées par une unité motrice, y compris les plates-formes, les fourgons a marchandises seches, les fourgons réfrigérés, les camions-citernes,
convertisseurs, boosters, jeeps, remorques a perches, chariots de direction, remorques a benne basculante et tout autre type commercial a traction
unités. Plus précisément, un technicien d'entretien de camions-remorques effectue des travaux sur :

« Systémes électriques

« Ensembles de trains d'atterrissage et chassis et carrosseries de remorques

» Systémes d'attelage/accouplement

» Systémes de suspension, pneus, roues, jantes, moyeux et essieux

» Systémes pneumatiques et auxiliaires

» Systemes de freinage et systemes hydrauliques

» Systemes de chauffage et de réfrigération et appareils de ventilation

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 4000 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
AULELEL libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Meies fElks 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
Enne achévement de la formation et de I'apprentissage
* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'acces a I'emploi
Durée 4 480 heures totales assurance (AE)
Environ 2,5 ans
Prérequis 12 e annee
Codt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2

240
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail
. . Commerce _ Qualification
Entrainement Commerce Entrainement Entrainement

. Ecole Examen
Ecole

Subventions pour 1000 $ 1000 $
Apprenti Incitation Incitation

2000 9%

Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Puissance motrice Non obligatoire 421C 72429 N/A

Technicien en equipement de gazon

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en équipement de gazon diagnostique, entretient et répare I'équipement de tonte, les voiturettes de golf, les unités de traction,
petit équipement motorisé et équipement remorqué. Ces techniciens sont employés dans des clubs de golf et
cours, distributeurs et concessionnaires d'équipement, magasins de location d'équipement, parcs provinciaux, gazonniéres et
municipalités et autres agences gouvernementales. Plus précisément, un technicien en équipement de gazon :
« Affate et régle les tondeuses a cylindre
« Installer et exploiter I'équipement remorqué
* Entretient et entretient les équipements de tonte tels que les petits et grands tracteurs
« Entretient et entretient les voiturettes de golf, les équipements de pulvérisation, les unités de traction et les équipements de petite puissance.
« Utiliser une variété d'outils (manuels et électriques) et d'équipement d'atelier

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5000 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
A e libération en bloc, libération de jour, 4 temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)
En classe * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer des études a I'école
Entrainement achévement de la formation et de I'apprentissage

* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Duree 5270 heures totales

Environ 3 ans

assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 -
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Commerce Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement L Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP

Service Non obligatoire

Développement des enfants autochtones
Praticien

CE QU'ILS FONT:

Un praticien du développement de I'enfant autochtone :

« Planifie, organise et met en ceuvre des activités pour les enfants d'age préscolaire afin d'encourager les enfants dans leurs développements intellectuels,

croissance physique et émotionnelle

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales « Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le

Au travail Site Web de Métiers spécialisés Ontario.

« Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e annee
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Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Service Non obligatoire

Agricole - Eleveur laitier

CE QU'ILS FONT:

Un berger agricole et laitier exerce les fonctions suivantes :
» Maintient la santé, la nutrition et I'élevage des vaches laitieres
» Fonctionne avec les équipements de transformation du lait et de stérilisation
« Utiliser et entretenir les systemes mécaniques et électriques de I'étable et I'équipement mécanique de la ferme.
« Effectue la traite
« Effectue I'alimentation et I'abreuvement
« Effectue les procédures de santé du troupeau
« Effectue I'entretien de routine du troupeau
« Exploiter et entretenir les systémes mécaniques et électriques agricoles
« Utiliser et entretenir I'équipement mécanique agricole

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales * Le programme de formation standard pour ce métier peut étre trouvé
Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.

* Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e annee
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Service Non obligatoire 80020 N/A

Agricole - Producteur de Fruits

CE QU'ILS FONT:

Un producteur agricole et fruitier exerce les fonctions suivantes :

« Planter, cultiver, multiplier, pulvériser, irriguer, transplanter, tailler et récolter tous types de
fruit

« Exploiter et entretenir des équipements et systéemes mécaniques et électriques ainsi que des équipements mécaniques agricoles

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le programme de formation standard pour ce métier peut étre trouvé

Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.

« Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Service Non obligatoire

Agricole - Eleveur de porcs

CE QU'ILS FONT:

Un berger agricole et porcin exerce les fonctions suivantes :
« Lit et interpréte le code de pratiques, les procédures d'assurance de la qualité porcine canadienne et la sécurité agricole.
Procédures d’audit et recommandations/prescriptions vétérinaires
« Effectue I'entretien de la santé et du confort du troupeau
« Effectue les procédures de reproduction/gestation
« Effectue les procédures de mise bas
« Gére le matériel de pépiniére
« Effectue les procédures de gestion du fumier
« Exploiter et entretenir les systemes agricoles, les véhicules et I'équipement
« Utiliser et entretenir I'équipement mécanique agricole

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le

Au travail Site Web de Métiers spécialisés Ontario.

* Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Non obligatoire 445A .

Technicien d'entretien d'appareils électroménagers

CE QU'ILS FONT:

Un technicien d'entretien d'appareils électroménagers installe, assemble, démonte, enléve, entretient, répare, entretient et
se débarrasse des appareils électroménagers et des produits électroménagers. Quelques exemples incluent les réfrigérateurs,
lave-vaisselle, laveuses, sécheuses et fours. Plus précisément, un technicien d'entretien d'appareils :
« Effectue des travaux sur plusieurs systemes d'appareils et de produits ménagers tels que : contrdle électrique et électronique
et composants, mécaniques, eau, air et scellés
« Lit et interpréte les bons de travail et les spécifications du fabricant, et suit le manuel d'entretien.
instructions
« Installer, entretenir et réparer les appareils électroménagers et les produits ménagers, y compris effectuer des inspections,
déterminer les fuites et les dysfonctionnements, nettoyer, lubrifier, régler et aligner les systémes et composants,
vérifier le fonctionnement et confirmer I'alimentation électrique
« Utilise des outils et des méthodes spécialisés pour tester, calibrer, ajuster et fabriquer des appareils électroménagers, des produits ménagers,
leurs composants et accessoires

* Récupere le réfrigérant existant et transfére les gaz dans des conteneurs de stockage approuvés pour élimination.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5280 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
GUEREL libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Durée 6 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'acces a I'emploi

Environ 3 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e annee
Cout pour
_ 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commeme Entrainement ’Commeme Entrainement Quallﬂcatlon
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $

Apprenti Incitation Incitation

Achéevement
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Secteur Type de commerce

Non obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

22114 N/A

Arboriculteur

CE QU'ILS FONT:

représentants

plantes. Concrétement, un arboriculteur :

» Grimpe aux arbres et travaille en hauteur

» Améliore les sols en fertilisant, irriguant, paillant et aérant

Un arboriculteur transplante, entretient et enléve des arbres et des plantes ligneuses a l'aide de cordes, de systémes grimpants, d'élagages.
outils, outils de diagnostic et équipements mécanisés. Les arboriculteurs possédent des connaissances en science de I'arboriculture,
culture, gestion et étude d'arbres individuels, d'arbustes, de vignes et de plantes ligneuses. Un arboriculteur réalise

des traitements pour une santé optimale des arbres, en gérant les ravageurs, les maladies, les blessures et les défauts qui ont un impact sur les arbres et les bois

« Transplante, taille, entretient et enléve des arbres et des plantes ligneuses

« Identifie et traite les maladies et les ravageurs des arbres et des plantes ligneuses
* Améliore la santé et I'intégrité des arbres et des plantes ligneuses endommageés

« Fournit des conseils sur les arbres et les plantes ligneuses avec d'autres personnes, notamment résidentielles, commerciales et gouvernementales.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Formation en classe

Heures totales 5340
Au travail
Heures totales 660

Durée 6 000

heures au total

Environ 3 ans

« En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
via une livraison alternative (en ligne, etc.)

* Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
et I'achevement de I'apprentissage

* Les apprentis peuvent étre éligibles a lI'accés a I'emploi

assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240 e
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail . .
Entrainement Entrainement CamrmeEs Entrainement Quallﬁcatlon
Commerce n
., Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 % 1000 % 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Service Non obligatoire 415B 63200 N/A

Aide-cuisinier

CE QU'ILS FONT:

Un assistant cuisinier prépare et cuisine une large gamme d'aliments destinés a la consommation publique dans divers contextes tels que
restaurants et hotels. Plus précisément, un assistant cuisinier :
* Prépare, cuisine et assemble des petits déjeuners complets
* Prépare des plats sur commande courte, notamment des sandwichs chauds et froids
* Prépare des bouillons, des soupes et des sauces, des salades, des vinaigrettes, des légumes et des desserts
« Utilise diverses méthodes de préparation, notamment le rétissage, la friture, le pochage, le sauté, le braisage et
griller pour préparer les viandes, la volaille et le poisson

« Adopte des pratiques de travail sécuritaires, d'hygiéne, de manipulation des équipements, d'assainissement et de sécurité sur le lieu de travail.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 2.640 + Le programme de formation standard pour ce métier peut étre trouvé

Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.

Heures totales 360

Formation en classe

Durée 3 000 heures au total

Environ 3 ans

Prérequis 10 e annee

360 heures
Au travail

Commerce
Entrainement

Ecole
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Secteur

Service

Type de commerce

Non obligatoire

Code du commerce Code CNP Sceau rouge

423A 63202 N/A

boulanger

CE QU'ILS FONT:

Un boulanger prépare et cuit des tartes, des tartelettes, des carrés, du pain, des petits pains, des biscuits, des gateaux et d'autres articles a des fins commerciales et
les établissements de vente au détail ainsi que les restaurants. Plus précisément, un boulanger :

* Prépare des pates lisses ou génoises, des patisseries levées, des pates feuilletées et des produits aérés

* Fabrique des produits salés tels que des tartes fourrées, des galettes, des petits pains, des biscuits, des craquelins et des pains plats

« Finit et décore les gateaux, prépare les garnitures, mousses, sauces, compotes et glagages

« Prépare des confiseries, des spécialités et des desserts pour les restrictions alimentaires

* Prépare des glaces, des sorbets/sorbets, des gelatos et autres desserts glacés

* Calcule les besoins en produits bruts pour répondre a la demande de production et controle les stocks

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE

DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

« En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Formation en classe

Heures totales 5280
Au travail
Heures totales 720

via une livraison alternative (en ligne, etc.)

» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Durée 6 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 3 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Co(t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 w
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Quallflcatlon
’ Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Incitation Incitation

Apprenti

Achévement
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Service Non obligatoire 423C 63202 .

Boulanger-Patissier

CE QU'ILS FONT:

Un boulanger-patissier prépare et cuit des tartes, tartelettes, carrés, pains, petits pains, biscuits, gateaux et autres articles pour
les établissements commerciaux et de vente au détail ainsi que les restaurants. Concrétement, un Boulanger-Patissier :

* Prépare des pates lisses ou génoises, des patisseries levées, des pates feuilletées et des produits aérés

» Fabrique des produits salés tels que des tartes fourrées, des galettes, des petits pains, des biscuits, des craquelins et des pains plats

« Finit et décore les gateaux, prépare les garnitures, mousses, sauces, compotes et glagages

* Prépare des confiseries, des spécialités et des desserts pour les restrictions alimentaires

« Prépare des glaces, des sorbets/sorbets, des gelatos et autres desserts glacés

* Calcule les besoins en produits bruts pour répondre a la demande de production et contréle les stocks

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 130 » En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
AUl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 870 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de 'apprentissage

Durée 7 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 3,5 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e annee
Co(t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3

240

240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
N N Commerce . Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement L Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Chef

CE QU'ILS FONT:

Un Chef exerce les fonctions suivantes :
« Fonctionne dans les restaurants, hétels, clubs de divertissement, country clubs, spas, bistros et autres restaurants variés

» Démontre des connaissances en matiére de préparation et de présentation des aliments, de gestion des menus, d'hygiéne et d'alimentation.
la sécurité et I'utilisation de vins, de liqueurs et de spiritueux en cuisine

Condition préalable requise : Certificat de qualification de I'Ontario dans le métier de cuisinier, 415A

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales - En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
bl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales via une livraison alternative (en ligne, etc.)
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe
et 'achévement de I'apprentissage
Duree * Les apprentis peuvent étre éligibles a 'accés a I'emploi
) assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Quallflcatlon
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement

120 Manuel des métiers spécialisés



Secteur Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Service Non obligatoire 620A 42201 N/A

Travailleur auprés des enfants et des jeunes

CE QU'ILS FONT:

Un éducateur auprés des enfants et des jeunes travaille a améliorer le développement physique, émotionnel, intellectuel et social des personnes vulnérables.
les enfants, les jeunes et les familles. lls se concentrent sur la croissance et le développement des enfants et des jeunes sur la base de
travailler au quotidien avec les enfants et les jeunes dans leur environnement et développer des relations avec les enfants, leurs familles,
leurs communautés et d’autres membres de I'équipe interdisciplinaire. Plus précisément, un intervenant auprés des enfants et des jeunes :

* Maintient des environnements sirs

« Favorise la santé et le bien-étre

« Etablit des relations

* Plans programmes

* Appliquer des stratégies d'intervention

* Fournit des conseils et du soutien

« Travailler dans un environnement d'équipe interdisciplinaire et communiquer avec d'autres professionnels

» Répond aux besoins des enfants, des adolescents et de leurs familles

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 6 240 - Un apprentissage d'éducateur auprés des enfants et des jeunes comprend quatre niveaux
Au travail du curriculum. Vous trouverez le programme d'apprentissage
Norme sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.
Heures totales 960

. « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Formation en classe

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Durée 7 200 heures au total via une livraison alternative (en ligne, etc.)
Environ 4 ans « Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
i . 12 . et 'achévement de l'apprentissage
Prérequis € annee

* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

assurance (AE)
« L'organigramme du travailleur auprées des enfants et des jeunes est disponible sur

le site Web de Métiers spécialisés Ontario.
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Service Non Obligatoire 620C 42202 N/A

Praticien en déeveloppement de I'enfant

CE QU'ILS FONT:

Un praticien du développement de I'enfant (CDP) planifie et met en ceuvre des services, des soutiens et des programmes adaptés a I'adge des enfants.
des enfants qui facilitent la croissance physique, sociale, émotionnelle et cognitive. Les CDP fournissent des services dans plusieurs contextes,
y compris, mais sans s'y limiter, les garderies/établissements, les sections préscolaires des hopitaux et des écoles, et
Centres de la petite enfance de I'Ontario. Plus précisément, un praticien du développement de I'enfant :

* Pratique et promeut la santé

« Favorise les relations avec les enfants

* Planifie des programmes adaptés au développement et soutient les pratiques d'apprentissage émergentes

« Cultive les relations familiales, culturelles et sociales

* Appliquer des stratégies d'intervention

« Participe a un environnement d'équipe avec les familles, les collégues, les membres de la communauté et les services de soutien

fournisseurs
* Travailler dans un environnement d'équipe interdisciplinaire et communiquer avec d'autres professionnels
« Pratiquer le professionnalisme et adhérer aux normes éthiques

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5280 * En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
e libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. « Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et 'achévement de I'apprentissage

Durée 6 000 heures au total « Les apprentis peuvent &tre éligibles & I'accés a I'emploi

Environ 3 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Co0t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
X . Commerce . Commerce . Qualification
Entrainement Commerce Entrainement L Entrainement L Entrainement
. Ecole Ecole SETIEN
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti |ncitati0n |nCitati0n Achévement
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Service Non obligatoire .

Cuisiner

CE QU'ILS FONT:

Un cuisinier prépare une large gamme d'aliments destinés a la consommation publique dans divers contextes, pour de petits ou grands groupes ou
plats individuels dans les restaurants et cuisines d'essai. Plus précisément, un cuisinier :
* Prépare, cuisine et assemble des aliments tels que des viandes, des salades et des vinaigrettes, des soupes, des sauces, des sandwichs,
légumes, desserts, patisseries, patisseries, buffets chauds et froids et boissons non alcoolisées
* Crée des plats de spécialités et élabore des recettes
» Effectue la planification des menus et de la nutrition, le calcul des colts des aliments, les achats, la planification et la réception des livraisons, et
vérifier la qualité et la quantité des produits
 Estimer la consommation de nourriture, d'alcool, de vin et d'autres boissons pour anticiper les achats ou les demandes

* Pratiques conformes aux normes de sécurité alimentaire en matiére d'hygiéne, d'assainissement et de sécurité

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5280 » Un apprentissage de cuisinier comprend deux niveaux de cours théoriques
Au travail "
entrainement
Heures totales 720 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

. libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Formation en classe

via une livraison alternative (en ligne, etc.)

Durée 6 000 heures au total + Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe

Environ 3 ans et 'achévement de I'apprentissage

* Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi

Prérequis 12 e annee
assurance (AE)
Co0t pour
1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail
Commerce Commerce Qualification
Entrainement Commerce Entrainement ) Entrainement . Entrainement
. Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $

Apprenti Incitation Incitation

Achevement
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Service Non obligatoire

Travailleur des services de developpement

CE QU'ILS FONT:

Un travailleur des services de développement aide les personnes ayant une déficience intellectuelle a réaliser leur plein potentiel.
Les travailleurs des services aux personnes ayant une déficience intellectuelle sont employés par des organisations qui offrent un soutien aux personnes ayant des besoins particuliers.
besoins, y compris les organismes confessionnels et culturels et les conseils scolaires pour apporter leur aide en classe. Plus précisément, un
Le travailleur des services de développement aide les personnes ayant une déficience intellectuelle en :

» Promouvoir leurs capacités d'adaptation

* Maintenir un environnement sar

» Modeler et promouvoir un mode de vie sain

« Aider avec les médicaments

* Appliquer des stratégies de prévention et d'intervention en cas de crise

« Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre de plans dirigés par la personne

* Soutenir l'individu dans le développement et le maintien de relations familiales, communautaires et autres.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 3720 « Les détails sur la fagon de devenir un travailleur des services de développement peuvent
Au travail disponibles sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.
* Cartographie DSW
Heures totales 780

Formation en classe

Durée 4 500 heures au total

Environ 2,5 ans

Prérequis 12 e annee
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Service Non obligatoire

Assistante pedagogique

CE QU'ILS FONT:

Un assistant pédagogique aide les éducateurs a travailler avec les éléves, y compris ceux ayant une éducation exceptionnelle.
doit mettre en ceuvre des plans d’éducation, de sécurité et de soutien comportemental. Elabore des stratégies d’intervention pour soutenir
résultats réussis des étudiants. Favorise un environnement positif pour I'apprentissage et 'aide a I'acquisition de compétences de vie et de vie
développement. Plus précisément, un assistant pédagogique :

* Travaille en équipe

+ Aide a la mise en ceuvre du plan d'éducation

* Appliquer des stratégies d'intervention

+ Crée un climat propice a I'apprentissage

+ Aide au développement des compétences de vie et de vie

» Accompagne I'étudiant et |'utilisation d'équipements spécialisés

» Démontre des pratiques et des techniques de travail sécuritaires

* Pratiquer le professionnalisme et I'éthique

« Utilise une pratique réflexive

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 2 268 * Des détails sur le programme d'assistant pédagogique peuvent étre
Au travail disponible sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.

| « Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales 432

Formation en classe

Durée 2 700 heures totales

Environ 1,5 ans

Prérequis 12 e année
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Service Obligatoire

Coiffeur

CE QU'ILS FONT:

Un coiffeur effectue une gamme de services de coiffure, notamment la coupe, la conception, la coloration, la permanente,
relaxant et redressant. Plus précisément, un coiffeur :

« Effectue les procédures de santé, de sécurité et de désinfection

» Exécuter les fonctions de routine du salon et les principes fondamentaux du service

« Traite le cuir chevelu et les cheveux

» Coupe et coiffe les cheveux

« Effectue des traitements chimiques tels que I'ondulation, la relaxation et le lissage

« Effectue des services de couleur

« Fonctionne avec les perruques, les postiches et les extensions

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 3020 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

f el libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

s iEles 480 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. » Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et 'achévement de I'apprentissage

Durée 3 500 heures totales - Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi

Environ 2 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année

Coiffeur-styliste est un métier interprovincial Sceau rouge, mais I'Ontario n'offre pas actuellement de mention Sceau rouge.
Les candidats qui satisfont aux exigences du programme d'apprentissage de coiffeur de I'Ontario ou qui se qualifient grace a
notre programme d'évaluation des équivalences professionnelles et réussir I'examen de certification de qualification,

recevra uniguement un certificat de qualification provincial.

Co(t pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2
240 o
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail e
Entrainement Commerce Entrainement Commeres Entrainement Qua“flcatlon
i .
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 % 1000 % 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Service Non obligatoire 841120

Groom de chevaux

CE QU'ILS FONT:

Un palefrenier exerce les fonctions suivantes :
« Manipuler et contrdler les chevaux
« Effectue les procédures de toilettage
« Effectue le harnachement du cheval
« Effectue le dégrafage du cheval
« Effectue les procédures d'alimentation
« Effectue les procédures de maintien de la santé des chevaux
* Nettoie les stands

» Maintenir des installations, des outils, des équipements et des fournitures stables

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le calendrier de formation pour ce métier se trouve sur le

Au travail Site Web de Métiers spécialisés Ontario.

* Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année
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Service Non obligatoire

Technicien en horticulture

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en horticulture cultive, installe et entretient des plantes intérieures et extérieures, construit des plantes urbaines et rurales
paysages, entretient les propriétés extérieures, prend soin du gazon et des terrains de golf, et installe et entretient
systeme d'irrigation. Plus précisément, un technicien en horticulture :

« Cultive des plantes en utilisant différentes techniques de propagation

* Identifie les besoins en nutriments des plantes, applique des engrais et surveille les plantes

« Transplante, installe et taille les plants

« Analyse les besoins en arrosage des plantes et installe et entretient les systémes d'irrigation

- Etablit et entretient le gazon

« Construit des paysages selon des dessins

« Lutte contre les ravageurs et les maladies des plantes a I'aide de techniques de lutte intégrée contre les ravageurs.

* Recycle les déchets

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5400 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
ALl libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

via une livraison alternative (en ligne, etc.

Heures totales 720 ( 9 )
. * Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 6 120 heures totales « Les apprentis peuvent étre éligibles a I'accés a I'emploi
Environ 2 ans assurance (AE)
Prérequis 12 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2

240 "
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail e
Entra t Entra t Commerce Entra a Qualification
ntrainement Commerce ntrainement ) ntrainement
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 %
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Type de commerce Code du commerce Code CNP Sceau rouge

Technologie de l'information - Matériel

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en technologies de l'information — matériel informatique exerce les fonctions suivantes :
» Assemble, répare et met a niveau les systémes, composants et périphériques de micro-ordinateurs
« Installe les systémes d'exploitation et les logiciels d'application

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le programme de formation standard pour ce métier peut étre trouvé

Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.

« Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales 630

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e année

Calendrier de formation

360

270 heures
Au travail Heures Au travail

- . ot . Commerce
ntrainemen c ntrainemen
ommerce

, Ecole
Ecole
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Service Non obligatoire

Technologies de l'information - Réseau
Technicien

CE QU'ILS FONT:

Un technicien en technologies de I'information — réseaux exerce les fonctions suivantes :

« Installe, configure et entretient les postes de travail clients et les serveurs réseau connectés par une zone locale
réseau

» Applique les connaissances techniques de la communication de données, des normes, des protocoles et des concepts de travail sur Internet.

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales * Le programme-de-formation-standard-pource-métier peut étre trouve

Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.

« Il n'y a pas d'examen pour ce métier.
Heures totales 720

Formation en classe

Durée

Prérequis 12 e annee

Calendrier de formation

360

Au travail Heures Au travail

Entrainement

270 heures

Commerce
Commerce Entrainement

. Ecole
Ecole
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Service Non obligatoire

Cuisinier institutionnel

CE QU'ILS FONT:

Un cuisinier institutionnel prépare des repas en petites et grandes quantités en utilisant des méthodes de cuisson en vrac dans
environnements conventionnels, de cuisson au froid ou de cuisson au congélateur. Un cuisinier institutionnel prépare des plats adaptés aux régimes alimentaires individuels.
besoins, y compris la santé, les besoins religieux, les préférences ethniques et les exigences budgétaires. Un cuisinier institutionnel peut
travailler dans des maisons de retraite ou de soins de longue durée, des hépitaux, des garderies, des cantines scolaires, des établissements correctionnels,
et les environnements d'entreprise. Plus précisément, un cuisinier institutionnel :

« Prépare les repas pour les régimes spéciaux et comprend les restrictions nutritionnelles et la taille des portions a servir.

« Utilise des recettes standardisées et des équipements spécialisés pour modifier les techniques pendant la préparation des aliments.

pour obtenir les textures et la viscosité prescrites ou recommandées

« Prépare et cuisine les viandes, la volaille et les fruits de mer

* Prépare du bouillon, des soupes et des sauces a partir de zéro ou de maniére pratique

* Prépare et assemble des petits déjeuners complets, des sandwichs, des salades et des vinaigrettes

« Prépare des patisseries, des patisseries, des desserts et des légumes

» Connaitre les poids et mesures, I'hygiéne, la manipulation des équipements, I'assainissement et le lieu de travail

sécurité
DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 3600 * Le programme de formation standard pour ce métier peut étre trouvé
Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.
Heures totales 360

Formation en classe

Durée 3 960 heures totales

Environ 2 ans

Prérequis 12 e annee

360 heures

Commerce

Certificat de

Au travail

Qualification
Examen

Entrainement

Ecole
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Service Non obligatoire 631A 72205 N/A

Spécialiste du cablage réseau

CE QU'ILS FONT:

Un spécialiste du cablage réseau installe, teste, étiquette et entretient les systémes de distribution de communication basse tension
et sources de signaux vers le terminal ou I'équipement a I'extrémité des systemes de distribution, qui constituent I'architecture
qui prend en charge les transmissions de voix, de vidéo et de données au sein de complexes industriels, commerciaux, institutionnels et de bureaux.
Plus précisément, un spécialiste du cablage réseau :

« Planifie et prépare les installations

« Effectue les installations de cables a I'aide d'outils manuels et électriques

« Installe l'infrastructure de support de cables

» Termine et épisse les cables de l'usine a l'intérieur et a I'extérieur

« Effectue I'étiquetage, les tests et la documentation des installations

« Effectue les installations de réseau

» Dépanne les systémes de cables

» Développer et entretenir des relations clients positives

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 4000 * Le programme de formation standard pour ce métier peut étre trouvé

Au travail sur le site Web de Métiers spécialisés Ontario.

Heures totales 600

Formation en classe

Durée 4 600 heures au total

Environ 2,5 ans

Prérequis 12 e année

Certificat de

600 heures

Au travail

Qualification
Examen

Programme d'études Entrainement
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Construction Non obligatoire 404C 73112 .

Peintre et Décorateur - Commercial et
Résidentiel

CE QU'ILS FONT:

Un peintre et décorateur — commercial et résidentiel applique des finitions décoratives et protectrices dans les secteurs résidentiels,
milieux commerciaux et institutionnels. Plus précisément, un Peintre et Décorateur — Commercial et Résidentiel :

« Lit les spécifications pour déterminer les quantités de matériaux nécessaires

* Prépare et nettoie les surfaces en utilisant des méthodes telles que le grattage, le pongage, le sablage, I'hydrosablage et

nettoyage a la vapeur

» Mélange les revétements selon les spécifications du fabricant

« Applique les revétements a I'aide de pinceaux, de rouleaux ou d'un équipement de pulvérisation

* Pratique le contréle de la qualité

» Assemble et érige des échafaudages, des scenes pivotantes et d'autres équipements d'acces

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE

Heures totales 5280
Au travail

» En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans

libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou

Heures totales 720 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. *» Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 6 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles a l'accés a I'emploi

Environ 3 ans assurance (AE)

Prérequis 10 e année
Cout pour
. 1000 $ 400 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE AVANCE
NIVEAU 1 NIVEAU 2 NIVEAU 3
240 "
240 heures 240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail Au travail o
Entrainement Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement ’Commerce Entrainement Q u al Ifl Catl On
) Ecole Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $

Apprenti Incitation Incitation

Achévement
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Service Non obligatoire

Technicien aux pieces

CE QU'ILS FONT:

Un technicien de piéces effectue les commandes, I'entreposage, le contrdle des stocks et la vente de piéces, en s'occupant d'une gamme de

industries, notamment la force motrice, les appareils électroménagers, les équipements lourds et les ressources naturelles. Plus précisément, une piéce
Technicien:

» Fournit un service et des conseils a la clientéle

» Maintenir, gérer et entreposer le stock

« Identifie et catalogue les piéces et assemblages

« Commande, regoit, inspecte, trie et maintient les stocks et les prix et vend des fournitures, des piéces et
assemblées

« Traite les échanges et les retours

* Prépare les déclarations
» Tient des registres

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5460 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
AL e libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 540 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. « Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 6 000 heures au total « Les apprentis peuvent étre éligibles & l'accés a I'emploi

Environ 3 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Colt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2

240 -
240 heures Certificat de
Au travail Heures Au travail Au travail o
" e CemierE entanomont Qualification
ntrainement Commerce ntrainement ) ntrainement
. Ecole Examen
Ecole
Subventions pour 1000 9% 1000 % 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Non obligatoire

Arboriculteur utilitaire

CE QU'ILS FONT:

Un arboriculteur utilitaire taille, installe ou déplace les branches d'arbres et la végétation ligneuse qui se trouvent a proximité ou pourraient entrer en contact avec tout
appareil électrique. Un arboriculteur utilitaire utilise des techniques d'escalade, des systémes d'escalade et des équipements mécanisés pour
travailler en hauteur dans des endroits urbains, ruraux et hors route. Plus précisément, un arboriculteur utilitaire :
» Supprime les arbres dangereux a l'aide de techniques approuvées par l'industrie.
« Effectue des évaluations de I'état des droits de passage du systéme électrique afin de déterminer les travaux a effectuer.
complété
« Obtient l'autorisation d'effectuer des travaux, notamment aupres du grand public, des clients des services publics et du gouvernement.
agences, communautés des Premiéres Nations et associations de propriétaires fonciers
« Utilise différents types d'appareils aériens sur route et hors route pour travailler en hauteur en milieu urbain, rural et hors route.
Emplacements
« Utiliser des équipements sur route et hors route tels que des machines a neige, des véhicules tout-terrain et de grandes antennes chenillées.
appareils pour travaux éloignés des grands axes routiers

« Fonctionne avec des herbicides pour contrdler la végétation

DETAILS DE L'APPRENTISSAGE DETAILS DE LA FORMATION A L'ECOLE
Heures totales 5340 « En fonction de TDA, une formation en classe peut étre disponible dans
Al libération en bloc, libération de jour, a temps partiel (école du soir) ou
Heures totales 660 via une livraison alternative (en ligne, etc.)

. « Des subventions peuvent étre disponibles pour terminer une formation en classe
Formation en classe

et I'achévement de I'apprentissage

Duree 6 000 heures au total - Les apprentis peuvent étre éligibles a I'acces a I'emploi

Environ 3 ans assurance (AE)

Prérequis 12 e année
Codt pour
1000 $ 400 $ 150 $
Apprenti
BASIQUE INTERMEDIAIRE
NIVEAU 1 NIVEAU 2

240

Au travail Heures Au travail

Entrainement

240 heures

Commerce

Certificat de

Au travail

Qualification
Examen

Commerce Entrainement Entrainement

. Ecole
Ecole

Subventions pour 1000 $ 1000 $ 2000 $
Apprenti Incitation Incitation Achévement
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Conseil .-I de planification

du marché du travail des quatre comtés.

Au service de Bruce Grey Huron Perth

111, rue Jackson Sud, bureau 1PO Box 1078 Walkerton, ON NOG 2V0

PARTENAIRES CONTRIBUANTS

GROUPE DE

éducation

Conseil scolaire du district d'Avon Maitland O MAT;

S'engager, inspirer, innover... Toujours apprendre





